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Edital de Sessao - Convocagoes
EDITAL

CONVOCAGCAO DE REUNIAO ORDINARIA
DA MESA DIRETORA A SER REZALIZA-
DA NO DIA 11.08.2021 - QUARTA-FEIRA,
AS 12 HORAS, NA SALA 308 NO EDIFi-
CIO LUCIO COSTA

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTA-
DO DO RIO DE JANEIRO, nos termos do disposto no §3° artigo 17
do Regimento Interno, CONVOCA os Senhores Deputados membros
da Mesa Diretora para Reunido Ordinaria a ser realizada no dia 11 de
agosto de 2021, quarta-feira as 12 horas, na sala 308 no Edificio Lu-
cio Costa.

Rio de Janeiro, 10 de agosto de 2021.

Deputado ANDRE CECILIANO
Id: 2333453

Atos do Poder Legislativo

Faco saber que, tendo em vista a apreciacdo, na Sessao Or-
dinaria de 10 de agosto de 2021, do Projeto de Resolugéo n° 499 de
2021 de autoria do Deputado André Ceciliano, a Assembleia Legis-
lativa do Estado do Rio de Janeiro resolve e eu, Presidente, promulgo
a seguinte:

RESOLUGAO N°. 435,
DE 2021

CONCEDE A MEDALHA TIRADENTES E
SEU RESPECTIVO DIPLOMA AO CORO-
NEL JOSE FERNANDES FILGUEIRAS FI-
LHO, COMANDANTE DO 5° GRUPAMEN-
TO DE ENGENHARIA - EXERCITO BRASI-
LEIRO.

Art. 1° Fica concedida MEDALHA TIRADENTES e o respec-
tivo Diploma ao CORONEL JOSE FERNANDES FILGUEIRAS FILHO,
Comandante do 5° Grupamento de Engenharia - Exército Brasileiro.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

Rio de Janeiro, em 10 de agosto de 2021.
DEPUTADO ANDRE CECILIANO
Presidente

Faco saber que, tendo em vista a apreciagdo, na Sessdo Ex-
traordinaria de 01 de julho de 2021, do Projeto de Resolugdo n°® 591
de 2021 de autoria dos Deputados Marcos Muller e Martha Rocha, a
Assembleia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro resolve e eu,
Presidente, promulgo a seguinte:

*RESOLUGCAO N°. 427,
DE 2021

CONCEDE A MEDALHA TIRADENTES E
O RESPECTIVO DIPLOMA AO ILUSTRIS-
SIMO DELEGADO EDSON HENRIQUE
DAMASCENO.

Art. 1° Concede a MEDALHA TIRADENTES e o respectivo
diploma ao llustrissimo Delegado EDSON HENRIQUE DAMASCENO
que comanda a 162 Delegacia de Policia - Rio de Janeiro.

Art. 2° Esta Resolugcdo entra em vigor na data de sua pu-
blicacédo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, em 01 de julho de 2021.
DEPUTADO ANDRE CECILIANO

Presidente

*(Republicada por haver saido com incorrecées)

Id: 2333454

Expediente Despachado pelo Presidente

PROJETO DE LEI N° 4601/2021
(MENSAGEM N° 01/2021)

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO QUADRO PERMANEN-
TE DE PESSOAL DE APOIO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTA-
DO DO RIO DE JANEIRO E INSTITUI O SEU PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALARIOS

Autor: DEFENSORIA PUBLICA

DESPACHO:
A imprimir e as Comissdes de Constituicdo e Justiga; de Ser-
vidores Publicos; e de Orcamento, Finangas, Fiscalizagéo Fi-
nanceira e Controle.
Em 10.08.2021.
DEPUTADO ANDRE CECILIANO, PRESIDENTE
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO DE JA-
NEIRO
RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Esta lei dispde sobre o Quadro Permanente de Pes-
soal de Apoio da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro,
instituido pela Lei Estadual n° 5.658/2010, e institui o seu Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios.

Art. 2°. O Quadro Permanente de Pessoal de Apoio da De-
fensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro compreende os cargos
de provimento efetivo, organizados em carreiras.

CAPITULO I
DA CARREIRA

Art. 3°. Os cargos de provimento efetivo do Quadro Perma-
nente de Pessoal de Apoio da Defensoria Publica do Estado do Rio
de Janeiro organizam-se nas seguintes carreiras:

| - Analista Processual da Defensoria Publica;

Il - Analista Especializado da Defensoria Publica;

Il - Técnico Administrativo da Defensoria Publica;

Paragrafo dnico. O quantitativo dos cargos de provimento
efetivo que compdem o Quadro Permanente de Pessoal de Apoio da
Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro € o constante do
Anexo |.

Art. 4°. As atribuigbes dos cargos e sua respectiva distribui-
¢ado em areas de atividade e especializagbes profissionais serdo dis-
ciplinadas por Resolucdo do Defensor Publico-Geral, observadas as
seguintes diretrizes:

| - Analista Processual da Defensoria Publica: realizar ativi-
dades de nivel superior que envolvam atendimento ao publico, conhe-
cimento técnico especifico de bacharel em direito, como assessorar
aos membros da Defensoria Publica do Estado em processos admi-
nistrativos e judiciais, minutar peticdes, emitir pareceres juridicos, den-
tre outras;

Il - Analista Especializado da Defensoria Publica: realizar ati-
vidades de nivel superior que envolvam conhecimento técnico espe-
cifico da area de especializagdo do cargo, e atendimento ao publico,
de forma especializada, respeitando as normativas de cada profisséo,
assim como atendimento ao publico especializado;

Ill - Técnico Administrativo da Defensoria Publica: realizar ati-
vidades administrativas e processuais, que ndo exijam conhecimento
técnico aprofundado, bem como elaboracdo de documentos, atendi-
mento ao publico, atividades de apoio administrativo, dentre outras.

§ 1°. Para o exercicio das atribuicdes constantes deste ar-
tigo, os servidores receberdo auxilio-alimentacdo e auxilio-desloca-
mento ou ajuda de custo para trabalho remoto, sendo vedado o re-
cebimento cumulado destes dois Ultimos beneficios, ainda que o ser-
vidor esteja em modalidade hibrida de trabalho.

§ 2° Os valores dos beneficios referidos no paragrafo ante-
rior serdo disciplinados por Resolucdo do Defensor Publico-Geral.

CAPITULO Il
DOS DEVERES

Art. 5°. Além do exercicio das atribuicdes do cargo, sdo de-
veres do servidor publico:

| - assiduidade e pontualidade;

Il - urbanidade com companheiros de servigos e o publico em
geral;

Il - discricéo;

IV- boa conduta;

V - lealdade e respeito as instituicdes constitucionais e ad-
ministrativas a que servir;

VI- observancia das normas legais e regulamentares;

VIl - cumprimento de ordens superiores, representando quan-
do manifestamente ilegais;

VIl - levar ao conhecimento de autoridade superior irregula-
ridades de que tiver ciéncia em razdo do cargo ou fungéo;

IX - desempenho, com zelo e presteza, dos trabalhos de sua
incumbéncia;

X - sigilo sobre os assuntos da Defensoria Publica;

Xl - zelo pela economia do material e pela conservagdo do
patrimdénio sob sua guarda ou para sua utilizacéo;

XIl - providenciar para que esteja sempre em ordem, no as-
sentamento individual, sua declaragdo de familia;

XIll - cooperagéo e espirito de solidariedade com os compa-
nheiros de trabalho;

XIV - conhecimento das leis, regulamentos, regimentos, ins-
trugdes e ordens de servigos referentes as suas fungdes;

XV - procedimento compativel com a dignidade da fungéo pu-
blica.

CAPITULO IV
DO INGRESSO

Art. 6°. O ingresso nas carreiras do Quadro Permanente de
Pessoal de Apoio da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro
dar-se-a mediante nomeagao dos aprovados em concurso publico de
provas, ou de provas e titulos, no primeiro padrdo remuneratério da
classe inicial da respectiva carreira, observadas a area de atividade e
a especializacdo profissional para as quais o candidato tenha sido
aprovado.

§ 1°. S&o requisitos de escolaridade para o ingresso nas car-
reiras:

| - Analista Processual da Defensoria Publica: nivel superior
completo em Direito;

Il - Analista Especializado da Defensoria Publica: nivel supe-
rior completo, em curso correlacionado com as areas de atividades e
especializagédo profissional;

Ill -Técnico Administrativo da Defensoria Publica: nivel médio
completo, abrangido o curso profissional técnico equivalente.

§ 2° Além dos requisitos referidos no paragrafo anterior, po-
derdo ser exigidos para ingresso nas carreiras do Quadro Permanente
de Pessoal de Apoio da Defensoria Publica do Estado do Rio de Ja-
neiro, desde que expressamente previstos no regulamento ou no edi-
tal do concurso publico:

| - formagdo especializada, experiéncia e/ou registro profissio-
nal prévios;

Il - prova prética e/ou prova de capacidade fisica, de carater
eliminatorio e/ou classificatério;

Ill - participacdo em programa de formacdo, de carater eli-
minatorio;

IV - exame psicotécnico, de carater eliminatorio.

Art. 7°. O servidor em estagio probatério sera submetido a
avaliagcdo a cada 06 (seis) meses, segundo critérios a serem definidos
e aprovados por Resolugdo do Defensor Publico-Geral.

§ 1°. O gozo de licenga ou outro afastamento de qualquer
natureza por periodo superior a 90 (noventa) dias suspendera o prazo
do estagio probatorio, ressalvado o gozo de férias.

§ 2° Ao final de 03 (trés) anos, sera o servidor, se confir-
mado no cargo, considerado estavel.

CAPITULO V
DA REMOGAO

Art. 8°. Em caso de concurso regionalizado, os candidatos
serdo classificados por regido, para fins de provimento do cargo, s6
podendo haver remogéo para outra regido apos 3 (trés) anos do exer-
cicio, de acordo com a lotagéo aprovada e observando o interesse da
Administragao.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste
documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.
Assinado digitalmente em Quarta-feira, 11 de Agosto de 2021 as 01:35:20 -0300.



		2021-08-11T01:35:20-0300
	Niterói, RJ
	Autenticação do D.O.




