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BANCO GUANABARA
CNPJ 31.880.826/0001-16 - NIRE:33300022881

Ata da Assembléia Geral Extraordinaria Realizada em 23/07/2021.
Data, Hora e Local. Em 23/07/2021 as 09:30 horas, na sede social
da companhia, na Avenida Brasil, 8255, 3° andar, CEP 21030-000, Ci-
dade e Estado do Rio de Janeiro. Presenga. Acionistas representando
a totalidade do capital social, conforme livro de Presenca de Acionis-
tas, constatando-se, dessa forma, a existéncia de “quérum” para as
deliberagdes que constam da Ordem do Dia. Convocagdo. Dispen-
sada a convocagdo face a presenga da totalidade dos acionistas, de
acordo com o disposto no artigo 124, § 4° da Lei n° 6.404, de
15/12/76. Mesa Diretora. Presidente: Pedro Aurélio Barata de Miranda
Lins; e Secretario: Anténio Padua Arantes. Ordem do Dia. a. Deli-
berar sobre a proposta da Diretoria de alteragdo do Estatuto Social da
Companhia para reforma do Capitulo VI - Da Ouvidoria, em atendi-
mento ao disposto na Resolucdo 4.860, de 23/10/2020; e b. Caso
aprovada a deliberacdo indicada no item acima, aprovar a versdo con-
solidada do Estatuto Social refletindo a alteragdo correspondente. De-
liberagées. Apds explanagdo pelo Presidente sobre a matéria a ser
deliberada, colocado em votacdo foram aprovados pelos acionistas,
por unanimidade de votos, os seguintes itens constantes na Ordem
do Dia. a. Aprovada a alteragéo do Estatuto Social da Companhia pa-
ra reforma do Capitulo VI - Da Ouvidoria, em atendimento ao disposto
na Resolugdo 4.860, de 23/10/2020, que passa a viger com a seguin-
te redacdo. Capitulo Vi - Da Ouvidoria. Artigo 27 - A instituicdo tera
uma Ouvidoria, de funcionamento permanente, que atuaré em nome
de toda a instituicdo, com a atribuicdo de assegurar a estrita obser-
vancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do
consumidor e de atuar como canal de comunicagao entre a Instituicdo
e os clientes e usuarios de seus produtos e servigos, inclusive na me-
diagdo de confiito. Pardgrafo 1° - Podera ser designado para o cargo
de Ouvidor apenas o profissional que possua reputagéo ilibada e que
preencha os requisitos necessarios para o desempenho de fungéo,
nos termos da regulamentagdo aplicavel. Paragrafo 2°- A ouvidoria
terd por atribuicdo. a. Assegurar a estrita observdncia das normas le-
gais e regulares aos direitos do consumidor e de atuar como canal de
comunicagdo entre clientes e usuéarios de produtos e de servigos; b.
Receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequa-
do as reclamagbes dos clientes e usuarios de produtos e servigos da
sociedade, que ndo forem solucionados pelo atendimento habitual; c.
Prestar esclarecimento necessario e dar ciéncia aos reclamantes acer-
ca de suas demandas e das providéncias adotadas; d. Informar aos
reclamantes o prazo para resposta final, o qual ndo podera ultrapas-
sar dez dias uteis; e. Encaminhar resposta conclusiva até o prazo in-
formado no inciso “d” acima; t. Elaborar e encaminhar a Diretoria e a
Auditoria Interna ao final de cada semestre, relatério quantitativo e
qualitativo acerca da atuagdo da ouvidoria. g. Propor a Diretoria me-
didas corretivas ou aprimoramento de procedimentos e rotinas, em de-
corréncia da anélise das reclamacgées recebidas. Pardgrafo 3° - A so-
ciedade terd uma ouvidoria que atuara em seu nome, composta de 01
(um) Ouvidor (a), designado pelo Diretor responsavel pela Ouvidoria,
perante o Banco Central do Brasil, cuja duragdo do mandato sera de
12 (doze) meses. Paragrafo 4° - O Ouvidor sera destituido de sua
funcdo quando verificada(s). a) Violagbes aos principios de ética ou
as normas de Compliance da Companhia ou a legislagao vigente; b)
A perda da certificagdo obrigatéria para exercicio da fungéo; c) Even-
tual incompatibilidade da estrutura da ouvidoria com a complexidade
dos produtos, servigos, atividades, processos e sistemas da Compa-
nhia; ou d) Por decisdo do Diretor responsavel pela Ouvidoria. Pa-
ragrafo 5° - A sociedade mantera condigbes adequadas para funcio-
namento da ouvidoria, bem como para que sua atuacdo seja pautada
pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e iseng¢do, assegu-
rar o acesso da ouvidoria as informagbes necessarias para a elabo-
racdo de resposta adequada as reclamagbes recebidas com total
apoio administrativo, podendo requisitar informagbes e documentos
para o exercicio de suas atividades. Paragrafo 6° - O Ouvidor se re-
portara diretamente ao Diretor responsavel pela ouvidoria. b. A verséo
consolidada do Estatuto Social da Companhia, refletindo a alteragédo
aprovada no item anterior, que passa a integrar a presente ata como
Anexo |. Forma de Lavratura da Ata: De acordo com a unanime
deliberacdo dos presentes, a ata foi lavrada de forma sumaria, con-
forme o disposto no § 1° do Artigo 130, da Lei n° 6.404. Encerra-
mento e Assinaturas. Nao havendo mais nada a ser discutido, a pre-
sente Ata de Assembleia foi lavrada, lida e aprovada por unanimidade
dos acionistas. Acionistas: Jacob Barata (JB1), David Ferreira Barata,
Rosane Ferreira Barata e DFB Participagdo Ltda, ora representada
por seu Diretor Presidente Sr. Jacob Barata (JB1) e por seu Diretor
Sr. Jacob Barata (JB2). Rio de Janeiro - RJ, 23/07/2021. Pedro Au-
rélio Barata de Miranda Lins - Presidente, Antonio Padua Arantes -
Secretario. Jucerja em 18/10/2021 sob o n° 00004542728. Bernardo
F. S. Berwanger - Secretario Geral.

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo I. Da Denominagao, Sede, Foro, Prazo de Duragdo e Ob-
jetivo Social. Artigo 1° - BANCO GUANABARA S/A é uma socie-
dade andnima privada que se regera pelo presente estatuto e pelas
disposigdes legais que lhe forem aplicaveis. Artigo 2° - A Sociedade
tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Ja-
neiro. Paragrafo Unico - A sociedade podera abrir, transferir e ex-
tinguir filiais, agéncias, escritorios ou dependéncias em qualquer loca-
lidade do Pais, a critério da Diretoria, respeitadas as exigéncias le-
gais. Artigo 3° - O prazo de duragdo da sociedade é indeterminado.
Artigo 4° - A sociedade tem por objetivo social a pratica de opera-
¢Oes ativas e passivas e acessorias, inerentes as respectivas carteiras
autorizadas (Comercial, Crédito, Financiamento e Investimentos, Ar-
rendamento Mercantil), de acordo com as disposigdes legais em vigor.
Artigo 5° - A sociedade podera operar com recursos de terceiros sob
todas as modalidades permitidas, entre eles compreendidas os se-
guintes. a. os destinados a operagdes pré-determinadas; b. os levan-
tados mediante quaisquer operagdes de crédito; c. os provindos de
recebimento de depdsito de seus acionistas, titulares das agdes no-
minativas. Capitulo Il - Do Capital Social e Agdes. Artigo 6° - O
capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de
R$96.000.000,00 (noventa e seis milhdes de reais), representado por
96.000.000 (noventa e seis milhdes) de acdes ordinarias, todas no-
minativas e com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. Ar-
tigo 7° - As despesas com conversdes, desdobramentos ou agrupa-
mentos de agdes correrdo por conta dos acionistas solicitantes de tais
medidas e a sociedade ndo cobrara qualquer taxa pelos servicos, sal-
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vo pelas despesas e estas limitadas ao efetivo custo das operacdes.
Artigo 8° - Cada agédo dara direito a um voto nas deliberacdes da
Assembléia Geral. Artigo 9° - A Assembléia Geral podera, a qualquer
tempo, determinar o aumento do capital social, assegurando-se aos
acionistas preferéncia na subscrigdo proporcionalmente ao numero e
espécie de acdes de que forem titulares na ocasido. Capitulo Ill - Da
Assembléia Geral. Artigo 10 - A Assembléia Geral reunir-se-a, or-
dinariamente, dentro dos quatro primeiros meses de cada ano e ex-
traordinariamente nas hipéteses previstas em Lei, observados os pre-
ceitos legais nas respectivas convocacgdes. Artigo 11 - A Assembléia
geral serad convocada, instalada e presidida pelo Diretor Presidente, o
qual, por sua vez, escolhera um dos acionistas presentes para secre-
tariar os trabalhos. Artigo 12 - As resolugbes da Assembléia serdo
tomadas por maioria de votos, ressalvadas as excegdes previstas em
Lei. Artigo 13 - Compete privativamente a Assembléia Geral. a. au-
torizar a (i) prestagdo de garantias em favor de obrigagbes de tercei-
ros, sempre que estas forem estranhas ao objeto social da Sociedade;
e a (i) aquisicdo, alienagdo ou oneragdo, por qualquer forma, de bens
iméveis e participagbes societarias; b. eleger e destituir os membros
da Diretoria e fixar suas atribuigdes; c. manifestar-se sobre o relatério
da administracdo e as contas da Diretoria; d. deliberar sobre os casos
omissos. Capitulo IV - Da Administragdo. Artigo 14 - A administra-
¢ao da Sociedade sera de competéncia exclusiva da Diretoria. Segao
| - Da Diretoria. Artigo 15 - A Diretoria comp&e-se de, no minimo, 2
(dois) e, no maximo, 4 (quatro) membros, residentes no Pais, acio-
nistas ou néo, eleitos pela Assembléia Geral, com mandato/ de 1
(um) ano, podendo ser reeleitos, sendo estes. a. um Diretor Presiden-
te; b. de 1 (um) a 3 (trés) Diretores sem designacédo especifica. Ar-
tigo 16 - Compete a Diretoria, a administracdo e a gestdo dos ne-
gocios sociais, podendo realizar todas as operacdes e praticar os atos
que se relacionarem com o objeto da Sociedade, cabendo-lhe; a) le-
vantar os balangos e propor a sua aprovagdo a Assembléia Geral,
juntamente com a proposta de distribuicdo e aplicacéo dos lucros, res-
peitado o disposto no artigo 30; b) submeter a Assembléia Geral a
aprovacdo do Relatério Anual, do Balango Geral e das Demonstra-
¢bes Financeiras de cada exercicio; ¢) cumprir e fazer cumprir as de-
liberacbes da Assembléia Geral e os termos do Estatuto Social. Ar-
tigo 17 - Compete ao Diretor Presidente da Sociedade. a) estabelecer
a orientagdo geral dos negdcios sociais e a fixagdo das diretrizes ba-
sicas da Sociedade; b) autorizar a convocagcdo das Assembléias Ge-
rais dos acionistas; c) escolher e destituir auditores independentes; d)
contratar servigos de auditoria externa, prestados por Auditor Indepen-
dente, registrado na Comissdo de Valores Mobilidrios. e) submeter a
Assembléia Geral propostas de reformas estatutarias; f) convocar e
presidir as reunides da Diretoria; g) fixar as atribuigbes especificas
dos Diretores e coordenar sua atuagéo; h) tomar as decisbes de ca-
rater de urgéncia, de competéncia da Diretoria, "ad referendum" desta.
Artigo 18 - A Diretoria reunir-se-a4 sempre que convocada pelo Diretor
Presidente. Paragrafo 1° - As deliberacbes da Diretoria serdo toma-
das por maioria de votos, com a presenga de, no minimo, metade de
seus membros eleitos, cabendo ao Diretor Presidente, além do préprio
voto, o de qualidade, no caso de empate. Paragrafo 2° - Das reu-
nides e dos atos previstos no Artigo 16 serdo lavradas atas no Livro
das Reunides da Diretoria. Artigo 19 - A Diretoria tem amplos po-
deres de administragdo e gestdo dos negdcios sociais necessarios ao
seu funcionamento regular, podendo realizar as operagdes e praticar
todos os atos que se relacionarem com o objetivo da Sociedade, in-
clusive contrair obrigagdes, transigir, renunciar e ceder direitos, caben-
do-lhe, além das atribuicdes legais. a. tomar conhecimento dos balan-
cetes mensais, autorizando sua publicagdo, sob a assinatura de, no
minimo, dois Diretores; b. levantar balangos gerais e elaborar relaté-
rios anuais, publicando-os sob sua assinatura. Artigo 20 - A Socie-
dade sera obrigatoriamente representada. a) observado o estabelecido
na alinea “a” do Artigo 13, por dois Diretores, ou um Diretor e um
procurador, ou, ainda, por dois procuradores, estes sempre constitui-
dos na forma prevista na alinea “b” deste artigo, nos atos e instru-
mentos que resultem. |) - na criagdo ou modificagdo de obrigacdes
para a Sociedade; Il) - na aquisi¢éo, alienagdo, oneracdo, por qual-
quer forma de bens imodveis, participagdes societarias; Ill) - na trans-
feréncia ou extingdo de direitos de que a Sociedade seja titular; b) por
dois de seus diretores, sendo um deles necessariamente o Diretor
Presidente, na designacdo de mandatarios ad negotia da Sociedade,
que serao constituidos por instrumento de procuragdo com prazo de
validade ndo superior a 1 (um) ano, no qual serdo especificados os
poderes outorgados, inclusive para a pratica dos atos enumerados na
alinea “a” deste artigo; c) por dois membros da Diretoria, em conjunto,
na designacdo de mandatarios ad judicia. Paragrafo Unico - A re-
presentacdo da Sociedade em Juizo para receber citacdo ou notifica-
¢ao, prestar depoimento ou praticar atos analogos, cabera a qualquer
dos Diretores. Artigo 21 - A Assembleia Geral podera deixar de ele-
ger membros da Diretoria, quando preenchido o limite minimo esta-
belecido no Artigo 15. Artigo 22 - Os membros da Diretoria, serdo
investidos em seus cargos mediante termos de posse lavrados no Li-
vro de Atas das Reunides da Diretoria. Artigo 23 - O afastamento,
por prazo certo ou indeterminado, de administrador da Sociedade, em
gozo de licenga, ndo o excluird do rol de administradores, devendo
sujeitar-se mesmo enquanto perdurar o afastamento, as disposicoes
aplicaveis aqueles em exercicio. Artigo 25 - A Assembleia Geral fi-
xard o montante dos honorarios da Diretoria. Artigo 24 - Os membros
da Diretoria permanecerdo em seus cargos, apés o término dos seus
mandatos, até a posse de seus substitutos. Capitulo V - Do Con-
selho Fiscal. Artigo 26 - A sociedade tera um Conselho Fiscal, ndo
permanente, que funcionara nos exercicios sociais em que for insta-
lado por deliberagdo da Assembléia Geral, com as atribuicdes e po-
deres que a lei Ihe confere, composto de trés membros efetivos e trés
membros suplentes, acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos pe-
la mesma Assembléia Geral, que fixard sua remuneragdo, que nao
podera ser inferior a dez por cento dos honorarios médios auferidos
pela Diretoria no mesmo periodo, permitida a reeleigdo. Capitulo VI -
Da Ouvidoria. Artigo 27 - A instituicdo terda uma Ouvidoria, de fun-
cionamento permanente, que atuard em nome de toda a instituicéo,
com a atribuicdo de assegurar a estrita observancia das normas le-
gais e regulamentares relativas aos direitos do consumidor e de atuar
como canal de comunicagédo entre a Instituicdo e os clientes e usua-
rios de seus produtos e servigos, inclusive na mediagdo de conflito.
Paragrafo 1° - Podera ser designado para o cargo de Ouvidor apenas
o profissional que possua reputacgéo ilibada e que preencha os requi-
sitos necessarios para o desempenho de fungdo, nos termos da re-

gulamentacdo aplicavel. Paragrafo 2° - A ouvidoria terd por atribuigdo.
h) Assegurar a estrita observancia das normas legais e regulares aos
direitos do consumidor e de atuar como canal de comunicacdo entre
clientes e usuarios de produtos e de servicos; i) Receber, registrar,
instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as reclamagdes
dos clientes e usuarios de produtos e servicos da sociedade, que néo
forem solucionados pelo atendimento habitual; j) Prestar esclarecimen-
to necessario e dar ciéncia aos reclamantes acerca de suas deman-
das e das providéncias adotadas; k) Informar aos reclamantes o prazo
para resposta final, o qual ndo podera ultrapassar dez dias uteis; I)
Encaminhar resposta conclusiva até o prazo informado no inciso “d”
acima; m) Elaborar e encaminhar a Diretoria e a Auditoria Interna ao
final de cada semestre, relatério quantitativo e qualitativo acerca da
atuagdo da ouvidoria. n) Propor a Diretoria medidas corretivas ou apri-
moramento de procedimentos e rotinas. em decorréncia da analise
das reclamagdes recebidas. Paragrafo 3° - A sociedade tera uma ou-
vidoria que atuard em seu nome, composta de 01 (um) Ouvidor (a),
designado pelo Diretor responsavel pela Ouvidoria, perante o Banco
Central do Brasil, cuja duracdo do mandato sera de 12 (doze) meses.
Paragrafo 4° - O Ouvidor sera destituido de sua fungdo quando ve-
rificada(s). e) Violagdes aos principios de ética ou as normas de Com-
pliance da Companhia ou a legislagdo vigente; f) A perda da certi-
ficagdo obrigatdria para exercicio da fungdo; g) Eventual incompatibi-
lidade da estrutura da ouvidoria com a complexidade dos produtos,
servigos, atividades, processos e sistemas da Companhia; ou h) Por
decisdo do Diretor responsavel pela Ouvidoria. Paragrafo 5° - A so-
ciedade mantera condigdes adequadas para funcionamento da ouvi-
doria, bem como para que sua atuagdo seja pautada pela transpa-
réncia, independéncia, imparcialidade e isencédo; assegurar o acesso
da ouvidoria as informacdes necessarias para a elaboracdo de res-
posta adequada as reclamagdes recebidas com total apoio adminis-
trativo, podendo requisitar informagdes e documentos para o exercicio
de suas atividades. Paragrafo 6° - O Ouvidor se reportara diretamen-
te ao Diretor responsavel pela ouvidoria. Capitulo VII - Do Exercicio
Social e das Demonstracées Financeiras. Artigo 28 - O exercicio
social coincide como ano civil e terminara sempre em 31/12 de cada
ano, sendo os lucros ou prejuizos apurados em balangos realizados
no ultimo dia de cada semestre civil, de conformidade com prescri-
¢cOes legais, estatutarias e fiscais. Artigo 29 - Dos lucros liquidos apu-
rados serdo destinados. a) Cinco por cento para o Fundo de Reserva
Legal, até atingir vinte por cento do capital social; b) Doze por cento,
pelo menos, a titulo de dividendos aos acionistas, ressalvado o dis-
posto nos paragrafos terceiro e quarto, do artigo 202, da Lei Socie-
dade por agdes; Paragrafo Unico - O saldo, se houver, tera o destino
que for deliberado pela Assembléia Geral, respeitadas as prescricdes
legais. Capitulo VIII - Da Liquidagado. Artigo 30 - A sociedade en-
trard em liquidagdo nos casos previstos em lei, cabendo a Assembléia
Geral nomear o liquidante e os membros do Conselho Fiscal que po-
dera ser permanente ou néo, e que deverdo funcionar durante o pe-
riodo de liquidacdo. Capitulo IX - Das Disposicoes Gerais. Artigo
31 - As agbes ndo poderdo ser transferidas a terceiros ndo acionistas
sem a expressa e prévia concordancia dos demais acionistas, que te-
rdo direito de preferéncia para sua compra, na propor¢do das que ja
possuiam. Paragrafo Unico - O exercicio de preferéncia mencionado
no caput deste artigo sera assegurado pelo prazo de sessenta dias,
findo o qual ficara livre o acionista para ceder suas agbes a terceiros,
total ou parcialmente. Artigo 32 - Os casos omissos reger-se-do pela
legislagdo em vigor. Pedro Aurélio Barata de Miranda Lins - Pre-
sidente, Anténio Padua Arantes - Secretério. \d: 2348359

AUTOPISTA FLUMINENSE S.A.
CNPJ/ME n° 09.324.949/0001-11 NIRE 33.300.285.288
Companhia Aberta

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO REALIZA-
DA EM 16 DE ABRIL DE 2021: 1. Data, Hora e Local: Aos dezes-
seis de abril de 2021, as 17:30 horas, no Municipio de Niteréi, Estado
do Rio de Janeiro, na Rua XV de Novembro, n° 4, salas 901, 902,
903 e 904, Bloco 2, Centro. 2. Convocagao e Presenga: Dispensada
a convocagao, nos termos do § 2° do Artigo 11 do Estatuto Social da
Autopista Fluminense S.A. (“Campanhia”), tendo em vista a presenga
da totalidade dos membros do Conselho de Administragdo da Com-
panhia. 3. Mesa: Presidente: Sra. Sergio Moniz Barretto Garcia; Se-
cretaria: Sra. Flavia Lucia Mattioli Tamega. 4. Ordem do Dia: 4.1.
Anadlise, discussdo e acompanhamento dos negdcios da Companhia,
conforme informagbes apresentadas pela Diretoria da Companhia. 5.
Deliberagées: Os Conselheiros, por unanimidade, deliberaram o que
segue: 5.1. Analisaram e discutiram o andamento dos negdcios da
Companhia, conforme apresentacéo feita pela Diretoria da Companhia.
Os Conselheiros questionaram o andamento do processo de relicita-
¢ao protocolado perante a ANTT em 19/05/2020, tendo sido informa-
dos que ainda ndo houve deliberagdo da Agéncia. Foi reforgado pelos
Conselheiros que a relicitacdo da Companhia é essencial, uma vez
que a concessdo se mostra inviavel e ndo ha mais intengéo dos acio-
nistas em aportar capital para fazer frente as obrigacdes contratuais.
5.2. Aprovar a lavratura da presente Ata sob a forma de sumario, nos
termos do disposto no artigo 130, § 1° da Lei n° 6.404/76. 6. En-
cerramento: Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata,
que lida e achada conforme, foi assinada por: Mesa: Sr. Sergio Moniz
Barretto Garcia e Flavia Lucia Mattioli Tamega; Conselheiros: Sr. Ser-
gio Moniz Barretto Garcia, Marco Antonio Giusti e Flavia Lucia Mattioli
Tamega. Niterdi, 16 de abril de 2021. “Confere com a original lavrada
em livro préprio” Flavia Lucia Mattioli Tamega - Secretaria. Junta
Comercial do Estado do Rio de Janeiro. Certifico o arquivamento em
05/10/2021 sob o n°® 00004529133 e demais constantes do termo de
autenticagdo. Protocolo 00-2021/327709-3 de 04/10/2021. Bernardo
Feij6 Sampaio Berwanger - Secretario Geral. Id: 2348464
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