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ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI
CARTEIRA DE TRABALHO

DECLA.RACAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO
Eu,
RG, , CPF

declaro que nio possuc

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, pelo seguinte motivo:

( ) Nunca solicitei a emissdo;
() Perdli/extraviei e registrei Boletim de Ocorréncia;
() Perdli/extraviei e nfio registrei Boletim de Ocorréncia; ou

( ) Outros:

srmagio de Cabos do O
bo Policial Militar

(cidade/UF), (dia) de de2023

ado (a) ca

ANEXO VIIl - MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA
DE RECURSOS FINANCEIROS

DECLARA@:‘\D DE HIPOSSUFICIENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

Eu,
portador  do

RG n° e °

, candidato ao Concurso Piblico para a graduagio de Cabo Policial
Militar Especialista (Técnico em Enfermagem) do Quadro Auxiliar de Sadde (QAS - QPMP-6) da
Secretaria de Estado de Policia Militar/2023, inscrigio n®

inscrito no CPF sob o nf

declaro, sob as

penas da lei, para fins de pedido para concorrer as vagas destinadas a Hip éncia E« 5 .
ser membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Estadual n° 7.747, de 16 de outubro de
2017

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso I do art. 5° do Decreton®11.016, de 29 de margo
de 2022, familia a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento
ou tenham suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo
domucilio.

Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do art 5° do Decreto n° 11.016, de 29 de margo
de 2022, familia de baixa renda, sem prejuizo do disposto no inciso I € aquela com renda familiar

mensal per capifa de até meio salario minimo.

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal soma dos rendimentos

brutos auferidos por todos os membros da familia, exceto: a) e auxilios de

eventual e P ; b) valores de p as de é de

renda, com excegdo do Beneficio de Prestagdo Continuada de que trata oart 20 da Lei n® 8.742,

de1993; ¢) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro

de Estado da Cidadania; e d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de
Estado da Cidadania.

Declaro saber que, de acordo com o inciso VII do art. 5° do Decreto n® 11.016, de 29 de margo de
2022, renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal ¢ o total de
individuos na familia

Declaro, por fim, que, em fungio de minha condigio financeira, desejo concorrer as vagas
o das a Hip é E: e estar ciente das penalidades por emitir declaragio falsa
previstas no paragrafo inico do art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

curso Publico no site citado no subitem 1.6, pois, caso ocorram al-
teracdes nas normas contidas neste Edital, elas serdo nele divulga-
das.

1.8. Os conteldos programaticos para o posto estdo disponiveis no
ANEXO |II.

1.9. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis na integra no site
www.ibade.org.br para consulta e impresséo.

1.10. A Coordenagdo do concurso sera de responsabilidade da Dire-
toria de Recrutamento e Selecdo de Pessoal (DRSP), situada na Ave-
nida Marechal Fontenelle, n° 2.906, bairro Jardim Sulacap, Rio de Ja-
neiro, RJ.

2. DO POSTO, DAS VAGAS E DAS ATRIBUIGOES
2.1. DO POSTO

2.1.1.0 candidato que se inscrever no Concurso Publico regido pelo
presente Edital concorrera ao posto de 1° Tenente PM Médico Esta-
giario, devendo optar pela respectiva especialidade médica, conforme
a quantidade de vagas estabelecidas no item 2.2.2.

2.1.2. A remuneracdo basica inicial para o posto de 1° Tenente PM
Estagiario do Quadro de Oficiais de Saude (QOS) é de R$ 8.716,46
(oito mil, setecentos e dezesseis reais e quarenta e seis centavos) e,
apds o Estagio Probatério de Adaptacéo de Oficiais (EPAO) no posto
de 1° Tenente PM Médico é de R$ 11.505,73 (onze mil, quinhentos e
cinco reais e setenta e trés centavos).

2.1.3. A escala de servigo dos Oficiais do Quadro de Oficiais de Sau-
de da Secretaria de Estado de Policia Militar (QOS) obedecera ao in-
teresse publico, de acordo com as necessidades da SEPM, e seguira
as normas proprias da corporagdo em horarios diversos (diurno, no-
turno e em regime de sobreaviso ou prontiddo).

2.2. DAS VAGAS:

2.2.1. O Concurso Publico destina-se a selegdo de candidatos ao pos-
to de 1° Tenente PM do Quadro de Oficiais de Saude (QOS), para
preenchimento de 42 (quarenta e duas) vagas, de acordo com estu-
dos realizados pelos Orgdos de Pessoal da Corporagao.

2.2.2. O total de vagas esta subdividido em 3 grandes listas/grupos,
obedecida a distribuicdo de vagas de acordo com a especialidade es-
colhida, estabelecida no Quadro seguir:

a) vagas para candidatos ndo cotistas (NC);

b) vagas reservadas para candidatos negros e indigenas (NI); e

c) vagas reservadas para candidatos em hipossuficiéncia econdmica
(HE).

QUADRO DE VAGAS PARA O ESTAGIO PROBATORIO DE ADAP-
TAGAO DE OFICIAIS (EPAO) DO QUADRO OFICIAL DE SAUDE
(QOS) PARA O POSTO DE OFICIAL MEDICO

Nimero total de
. 2023 ) . VagasNC | VagasNI V.
(cidade/UF), (dia)de de2023. Codigos Especialidades vagas (}T-EC) +NI+ ﬂE'i:f) ﬂl(!j:) H_Eg(g]
As informagées prestadas sio de minha inteira responsabilidade podendo responder legal no caso de SOL01 | ANESTESIOLOGIA 1 1 9 9
ter mom rrezard a eliminagio no Concurso P S01.02 | CIRURGIA GERAL 1 1 *9) *)
dro Auxiliar de Sande (QAS - QPMP-6) para a grad 501.03 CIRURGIA PEDIATRICA 1 1 (4 ()
(Técuico em Enfermagem) da Secrotaria de Estado de Policia Milit S01.04 | CIRURGIA VASCULAR 1 1 9 9
) g - CIRURGIA VASCULAR - s "
Acsi do () candidato (a): SOL0S | p\povascuLAR 1 ! ) ™)
S01.06 CLINICA MEDICA 17 12 3 2
Id: 2490245 §01.07 HEMATOLOGIA 1 1 9 =)
501.08 NEUROCIRURGIA 4 3 1 ()
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR e : ! E; EZ;
GABINETE DO COMANDO GERAL L1l | PSIQUIATRIA - S I I
EDITAL 50112 RADIOLOGIA 1 1 [ ()
TERAPIA INTENSIVA - "
] soLa3 |, oS 4 3 1 (9
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS NO ES- [ (1) g dotinadas o condictos oo cotcer
TAGIO PROBATORIO DE ,ADAPTACAO DE OFICIAIS (EPAO) DO {'2)\:agas reservadas a candidatos autodeclarados negros ou indigenas.
QUADRO OFICIAL DE SAUDE (QOS) PARA O POSTO D,E OFICIAL {'3)i'ﬂgasresen’adasaca.ndida(usautudeclamdoshipcsﬂﬁicientesecunum.icamenle;
MEDICO DA SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MiLI- (*) nito hd vaga
TAR/2023. =

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no uso de suas
atribuicbes legais e com a autorizacdo do Excelentissimo Senhor Go-
vernador do Estado do Rio de Janeiro, exarada no bojo do processo
administrativo n® E-09/106/111/2017, conforme publicado no Diario Ofi-
cial do Estado do Rio de Janeiro n° 237, de 16 de dezembro de
2019, torna publico o Edital que regula o Concurso Publico para se-
lecdo e ingresso de candidatos para preenchimento de vagas no Es-
tagio Probatério de Adaptacdo de Oficiais Médicos do Quadro Oficial
de Saude/2023 (EPAO/2023), a ser realizado no ano de 2023, me-
diante as condigbes especiais estabelecidas neste Edital e seus Ane-
xos. Processo n® SEI-350133/001317/2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso sera regido pelo presente Edital, pelos diplomas le-
gais e regulamentares, seus anexos e eventuais retificacdes, e exe-
cutado pela Secretaria de Estado de Policia Militar, por meio da Di-
retoria de Recrutamento e Selecdo de Pessoal (SEPM/DRSP) e de-
mais 6rgdos internos envolvidos, em conjunto com o Instituto Brasi-
leiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE.

1.2. A realizagdo da inscricdo implica na concordancia do candidato
com as regras estabelecidas neste Edital, com renuncia expressa a
quaisquer outras.

1.2.1. No momento da inscrigcdo, o candidato devera assinalar a con-
cordancia com os termos que constam deste Edital, bem como de-
clarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, se-
jam tratados e processados, de forma a possibilitar a efetiva execucédo
do Concurso Publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliacéo e se-
lecdo, autorizando expressamente a divulgacdo dos seus nomes, nu-
meros de inscrigdo, critérios de desempate e das suas notas, em ob-
servancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem
a Administragdo Publica e nos termos da Lei Federal n° 13.709, de
14 de agosto de 2018.

1.3. O Concurso Publico de que trata o presente Edital tera validade
de 60 (sessenta) dias, a contar de sua homologagdo, com a publi-
cacdo da listagem final dos aprovados, nomeados para ingressar no
estado efetivo da corporagéo e classificados para matricula no Estagio
Probatério de Adaptacdo de Oficiais Médicos (EPAO), em Diario Ofi-
cial do Estado do Rio de Janeiro.

1.4. As inscricbes para este Concurso Publico serdo realizadas via In-
ternet, conforme especificado no item 5.

1.5. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital deven-
do encaminhar e-mail para notificacao@ibade.org.br, em até 5 (cinco)
dias Uteis apds a divulgacdo do Edital. Ap6s esse prazo a oportuni-
dade de impugnacao administrativa estara preclusa

1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serdo divul-
gados no site: www.ibade.org.br, podendo a informacdo ser replicada
para o site https://sepm.ri.gov.br. O Edital e os resultados finais das
etapas serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Rio de Ja-
neiro.

1.7. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Con-

|Imprensa Ofical {5 it s

DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.

2.2.3. Os candidatos aprovados em todas as etapas do concurso e
néo classificados dentro do nimero de vagas disponiveis permanece-
réo na condigdo de cadastro de reserva, podendo ser convocados pa-
ra o preenchimento de vagas durante a validade do concurso.

2.2.4. O numero de vagas ofertadas no Concurso Publico podera ser
ampliado durante o prazo de validade do certame, desde que haja do-
tacdo orgamentaria prépria disponivel, vagas em aberto e autorizagéo
do Chefe do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro.

2.2.5. Nao havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia,
tendo em vista as peculiaridades do exercicio das fungbes inerentes
ao cargo de Oficial Médico Policial Militar (QOS), que possuem atri-
buicdes especificas com elevado nivel de exigéncia de saude fisica
do militar do Quadro de Salude, haja vista a necessidade de cumpri-
mento do Estagio Probatério de Adaptagdo de Oficial, bem como as
condigbes gerais e atribuicdes especificas para o exercicio das ativi-
dades de atengdo a saude desempenhadas pelo Oficial Médico do
Quadro de Oficiais de Saude (QOS) da Secretaria de Estado de Po-
licia Militar, e por se tratar de forga auxiliar e reserva do exército, con-
forme previsdo do art. 144, paragrafo 6° da CF/1988, devem estar ap-
tos a serem empregados em qualquer missdo que vise a defesa da
patria.

2.2.6. De acordo com os critérios de conveniéncia e oportunidade da
Administragdo Publica, ndo se vislumbrando o preenchimento de vaga
para determinada especialidade, a vaga ndo preenchida podera ser
redistribuida para outra especialidade, a critério da Administracéo.

2.3.DAS ATRIBUICOES

2.3.1 A atuagédo como Oficial Médico do Quadro de Oficiais de Saude
(QOS) da Secretaria de Estado de Policia Militar compreende as con-
digdes gerais e atribuigbes especificas a seguir listadas, dentre outras,
além daquelas inerentes a condigdo de militar estadual, incluindo a
disponibilidade permanente para o servigo em situagdes especiais:

2.3.1.1. Condigbes gerais de exercicio do posto:

a) trabalhar tendo contato cotidiano com os usudrios do Sistema de
Saude da Secretaria de Estado de Policia Militar, individualmente ou
em equipe, sob comando e em horarios diversos (diurno, noturno, em
regime de sobreaviso ou prontiddo, e demais hipoteses especiais).

b) atender prontamente as convocagbes extraordindrias quando esca-
lados, incluindo as seguintes situagdes: mobilizagéo, prontidao, cala-
midade publica (ou situacdes equivalentes), emergéncia de salude pu-
blica ou equivalente; imperiosa necessidade de servigo a critério da
administragé@o; convocacdes para solenidades, reunides e demais re-
presentacdes civico-militares.

2.3.1.2. Sao atribuigbes especificas do Oficial Médico da PMERJ
(QOS), dentre outras previstas na legislacdo militar:

a) prestar assisténcia integral a sadde, executando, coordenando, che-
fiando e dirigindo acdes de saude aos usuarios do Sistema de Saude
da SEPM, nos niveis ambulatorial, urgéncia, emergéncia, tratamento
intensivo e internagdo junto as Unidades de Saude da Corporagdo em

todo o Estado do Rio de Janeiro, dentro dos limites de sua compe-
téncia;

b) participar da execugéo, planejamento, coordenacéo, administragéo,
fiscalizagcdo e avaliacdo dos setores relacionados aos servigos de sau-
de;

c) participar da execugéo, planejamento, coordenagdo, administracéo,
fiscalizagdo e avaliagdo das agdes de promogdo e prevengdo da sau-
de;

d) participar da execugdo, planejamento, coordenagdo, administracéo,
fiscalizagdo e gerenciamento de pessoal, logistico e financeiro da Di-
retoria Geral de Saude, dentro dos limites de sua competéncia;

e) prestar atendimento médico-hospitalar, ambulatorial, clinico e cirar-
gico, dentro dos limites de sua competéncia, zelando sempre pelo
bem-estar e recuperacdo do paciente;

f) participar da execucdo, planejamento, coordenagdo, administragéo,
fiscalizagdo e avaliagdo de andlises, estabelecendo diagndsticos e
prognosticos, interagindo ainda, se necessario, com outros setores
profissionais, em equipes multidisciplinares e interdisciplinares;

g) participar da execugdo, planejamento, coordenacgdo, administracéo,
fiscalizacdo e avaliagdo de pericias e inspecdes médicas individual-
mente (inspecdes simples) ou por meio de Juntas Militares de Sau-
de;

h) participar da execucéo, planejamento, coordenacéo, administragéo,
fiscalizacdo, avaliacdo e andlise de documentos de saude expedidos
por profissionais ou instituicdes de saude externos a corporagdo, com
vistas ao controle e prevengédo do absenteismo;

i) participar da execucdo, planejamento, coordenagdo, administragéo,
fiscalizagdo, avaliagdo e desenvolvimento de pesquisas, agbes e es-
tudos institucionais na area de saude;

j) proceder com observancia constante dos valores, da ética e dos de-
veres policiais militares, além daqueles relacionados ao sigilo profis-
sional e demais principios da atividade de saude;

k) cumprir e fiscalizar os planos, normas e ordens emanadas pelo es-
caldo superior da instituigdo, pautando-se pela disciplina, hierarquia,
equilibrio emocional, honestidade, cooperacdo e comprometimento;

1) atuar, se necessario, com disponibilidade permanente para o ser-
vico, em situacdes de calamidade e de grave perturbacdo da ordem,
assim como em todas as situagdes extraordinarias quando convocado,
na atividade de apoio ao policiamento ostensivo e na preservacdo da
ordem publica, observando os demais principios e normas aplicaveis a
condigdo de militar estadual em consonancia com as normas e atri-
bui¢des institucionais aplicaveis;

m) ser encarregado de procedimentos apuratérios, administrativos ou
ndo, sempre que designados para tal, em consonancia com as atri-
buicdes institucionais a ele aplicaveis;

n) Executar o servigo de Oficial Médico de Dia nas Unidades da Sau-
de, quando escalado;

o) Executar o servico de Oficial de Dia em Unidade de Saude, quan-
do escalado;

p) Executar o servigo de supervisdo de equipe de saude, quando con-
vocado;

q) Participar do planejamento de agdes de saude;

r) Exercer fungbes em setores cujas atividades referem-se ao ensino,
pesquisa e extensdo de saude;

s) gerir as atividades administrativas e técnico operacionais de saude
afetas ao posto;

t) atuar sempre em consonancia com o plano estratégico e determi-
nagdes operacionais da Diretoria Geral de Saude da SEPM,;

u) controlar, fiscalizar, participar e gerir integralmente as agbes das
Unidades de Saude, de acordo com seu posto, fungéo e atribuicéo,
atentando tanto para os aspectos técnico-operacionais e estruturais,
quanto ao seu efetivo;

v) realizar as visitas médicas a pacientes internados nos setores de
urgéncia, emergéncia, tratamento intensivo e internagdo nas Unidades
de Saude da Corporacao;

w) realizar as inspecdes de saude periédicas ou extraordinarias pre-
vistas ao efetivo da Secretaria de Estado de Policia Militar;

x) participar das tarefas de pericia e auditoria médica, quando neces-
sario e convocado, assim como das atividades de vigilancia sanitaria
e medicina preventiva, o controle epidemiolégico e de vacinas, me-
dicina do trabalho e acompanhamento da tropa em deslocamentos e
missdes quando determinado pela Diretoria Geral de Saude e/ou Co-
mando Imediato;

y) executar as demais atribuigdes contidas no Regulamento Geral da
Diretoria Geral de saude, regimentos internos das Unidades de Sau-
de, assim como outros encargos que lhe forem atribuidos pelo Diretor
Geral de Saude.

2.3.2. Além dos dispositivos legais inerentes ao posto, o aluno deno-
minado 1° Tenente PM Médico Estagiario ficara submetido ao Regi-
mento Interno da Academia de Policia Militar D. Jodo VI, e demais
legislagdes internas de ensino, durante o Estagio Probatério de Adap-
tagdo de Oficiais do Quadro de Oficiais de Saude da Secretaria de
Estado de Policia Militar (EPAO/QOS), que embora obrigatério, ndo &
etapa do certame.

3. REQUISITOS PARA INSCRIGAO E INGRESSO NO ESTADO EFE-
TIVO DA CORPORAGAO

3.1. REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRIGAO:

3.1.1. Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portugue-
sa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres
entre Portugal e Brasil, com reconhecimento do gozo dos direitos po-
liticos, nos termos do §1° do art. 12 da Constituigdo da Republica Fe-
derativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°®
70.436, de 18 de abril de 1972, além de outros naturalizados;

3.1.2. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos e a idade
maxima de 32 (trinta e dois) anos, até o primeiro dia para o ato de
inscricdo no concurso. Considera-se para efeito deste item da idade-
limite de trinta e dois anos, aquela idade compreendida até a véspera
do trigésimo terceiro aniversario; e

3.1.3. Haver recolhido a taxa de inscricdo prevista neste Edital.

3.2. REQUISITOS MINIMOS PARA INGRESSAR NO ESTADO EFE-
TIVO DA CORPORAGAO

3.2.1. Possuir aptidao fisica compativel com o exercicio do posto;
3.2.2. Possuir condigdes fisica e mental;

3.2.3. Ter aptidao intelectual, caracteristicas psicologicas compativeis
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