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Promover o
pL MU B R Realizar evento para a divulgacdo e promogdo das Ouvidorias do SUS Fomentar a at_l:llag:ao das ’Ouwdorlas do 02 eventos oferecidos Quvidoria 225 75.000,00
o papel das SUS nas Regides de Saude
Quvidorias do SUS
DIRETRIZ Acées Anuais (2020) Descrigio Metas Anuais Responsavel FLTE G Orgamento
Orgcamento
Implementar acdes
de educacéo para
£E B E IS G Realizar curso/palestra/oficina visando atualizar os profissionais da Qualificar os profissionais da SRH com
latuam na SRH, ! " P N X . .
visando ISRH referente a legislacéo de pessoal e possiveis mudancas nas nfase na legislacdo de pessoal vigente e 3 eventos SRH - -
e regras para aposentadoria tualizacéo
qualificacdo para o
desempenho de
suas atividades
Objetiva desenvolver técnicas para
Promover o otimizar as relagdes profissionais no
desenvolvimento Realizar oficinas de acolhimento para servidores da SES lambiente laboral e desenvolvimento de 3 oficinas SRH - -
das pessoas lequipes, gestdo de metas além da
formacéo de multiplicadores

Aperfeicoar as

tividades Objetiva desenvolver técnicas visando

eser’wolwdas Realizar rodas de conversas no ambito da SRH 'nedlar_ conflltos, minimizar ru |do§ na 3 eventos SRH - -

través da comunicacdo e apresentar solucdes para

tualizagéo do os problemas identificados.

o . . 7 Fonte do
DIRETRIZ Acdes Anuais (2020) Descricéo Metas Anuais Responsavel Orcamento Orgamento
Realizar processo seletivo para residéncia
médica e todas as etapas de seu
cronograma, de acordo com o calendario Divis&o de Pés
estipulado pela CNRM. Selecionar =
. . T ‘g L . Graduacéo da
Realizar Processo seletivo da Residéncia Médica médicos para vagas ofertadas nas 1 processo seletivo = - -
. A ! Coordenacéo de
Unidades do Ministério da Salde, Ensino da SES/RJ
SES/RJ,HCPMERJ e FMS-Niteroi,
conforme Resolugdo Conjunta MS/SES
n°163 de 20 de setembro de 2013.
IAcompanhar e monitorar todos os
programas de Residéncia Médica 100%dos programas de Divis@o de Pos
. N - ofertados pela SES/RJ, com especial »dos program Graduacéo da
Monitorar os programas de residéncia Médica ofertados pela SES/RJ = residéncia médica = - -
latencdo ao acompanhamento dos . Coordenacéo de
h . monitorados h
residentes pelos preceptores, frequéncia e Ensino da SES/RJ
qualificacé@o da formacéo ofertada.
Orientar e oferecer subsidios para que os
o Posaam ser mplamentados & manforados Divisso de Pés
El LI E IApoiar tecnicamente os municipios quanto aos processos relativos a S h 100% dos municipios Graduagéo da
Programas de s . = e nos municipios, servindo para o = - -
3rara - programas de residéncia e de pos-graduacdo em seus territérios . - demandantes Coordenacéao de
Residéncia Médica fortalecimento da formagéo dos :
. . = Ensino da SES/RJ
e de Pos profissionais e a qualificacéo do setor
Graduacéo, do saude.
campo da saude
publica, no ERJ
Avaliar as Unidades da SES,
principalmente no interior do Estado do
RJ, com possibilidade de abertura de
IApoiar a abertura de programas e aumento de vagas em areas basicas programas de Residéncia Médica nas Divis@o de Pos
e o PR . . i =~~~ "~ lareas de Clinica Médica, Pediatria, Aumento em 10% as 7 R$ 3.330,43 por vaga
de Residéncia Médica - Clinica Médica, Cirurgia Geral e Area Cirurgica . . i R L. Graduacéo da :
L . . o, 2 et Cirurgia Geral e Area Cirurgica Basica, vagas nos programas de = 100 ofertada (valor definido
Basica, Pediatria , Gineco-Obstetricia e Medicina de Familia e ; o o - . . Coordenacéo de
. . L s Ginecologia e Obstetricia e Medicina de RM na s areas basicas ) pelo MEC)
IComunidade, especialmente nos municipios no interior do Estado. o . o ; Ensino da SES/RJ
Familia e Comunidade. Identificar as
Unidades da SES que ja possuem os
referidos programas que podem aumentar
as vagas para RM.
IAnalisar, acompanhar e arquivar os
IAcordos de Cooperacéo entre as
ICOREMES das instituicGes que utilizam
ICoordenar e monitorar a utilizagéo das Unidades de Saude da SES as Unidades da SES/RJ para campo de . o Diviséo de Pés
: e : Monitorar 100% dos 7
lcomo campo de treinamento complementar, de alunos de cursos de  freinamento dos residentes, segundo as x Graduacéo da
" - A g M f o . Acordos de Cooperagéo = - -
pés graduacéo e de residéncias médicas néo ofertadas diretamente  |hormas da Comisséo Nacional de firmados com a SES/RJ Coordenacéo de
pela SES/RJ Residéncia Médica - CNRM, Ensino da SES/RJ
bem como das instituicdes que ofertam
cursos de pos-graduacédo e mantém
cooperagdo com a SES/RJ.
DIRETRIZ Acdes Anuais (2020) Descricao Metas Anuais Responsavel Fonte do Orcamento
Orgamento
Realizar reunides e visitas técnicas para
lacompanhamento da execugéo da Reunides de
Residéncia Multiprofissional desde a acompanhamento Divisé@o de Pos
Assessorar as unidades com residéncia multiprofissional no @mbito da |elaboracéo do edital até a certificacdo do trimestral - 4 reunides Graduacéo da R .
ISES aluno residente. Publico-alvo: anuais; visitas técnicas Coordenacéo de
coordenadores, preceptores, tutores, semestrais - 2 visitas Ensino da SES/RJ
residentes e a equipe dos centros de anuais.
estudos.
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