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§4° - A simples adesdo ao PDV nos assegura o desligamento do em-
pregado, uma vez que, devem ser respeitados os requisitos de ele-
gibilidade constantes neste Regulamento e disponibilidade financeira.
§5° - O empregado publico que aderir ao Programa deve permanecer
em atividade até se efetivar o seu desligamento pela TURISRIO, per-
manecendo integro seu vinculo em todas as obrigagbes que Ihe sdo
inerentes.
Art. 2° - Para efeitos desta Portaria, considera-se:

| - Diretoria de Administracdo e Financas: unidade setorial de gestao
de pessoa da TURISRIO;

Il - Termo de Desisténcia: documento constante no Anexo Ill, desta
Portaria, a ser preenchido pelo empregado publico que visa desistir do
pedido de adesdo anteriormente protocolizado.

Art. 3° - Sdo objetivos da implantagcédo do Programa de Desligamento
Voluntario:

I - racionalizar os custos operacionais da Administracdo Publica Es-
tadual,

Il - auxiliar no equilibrio das contas publicas; e

Il - alcangar uma economia de longo prazo para Administragédo Pu-
blica do Estado do Rio de Janeiro.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIAE IMPEDIMENTOS

Art. 4° - Para ser considerado elegivel ao Programa ora instituido, o
empregado deve ser pertencente ao Quadro de Pessoal da TURIS-
RIO.

Paragrafo Unico - Empregados publicos pertencentes ao Quadro de
Pessoal da TURISRIO que estejam cedidos ou requisitados a outros
6érgdos ou entidades no momento da solicitagdo da adesdo ao PDV
devem retornar a TURISRIO para que possam solicitar a adesdo ao
Programa.

Art.5° - O presente Programa néo se aplica aos:

I - membros do Conselho Fiscal;

Il - membros d Conselho Administrativo;

Il - servidores ou empregados publicos requisitados de outros 6rgao
ou entidades.

Art. 6° - Estdo impedido de aderir ao Programa de desligamento Vo-
luntario da TURISRIO, os empregados publicos que se encontrem nas
seguintes condigdes:

I - respondendo a processo administrativo disciplinar, sindicancia ou
inquérito passivel de demisséo;

Il - investigados por Comissdo de Sindicancia, cujo processo ainda
nado tenha sido encerrado ou arquivado;

Il - figurem como réus em demanda judicial, promovida pela TURIS-
RIO;

IV - estiverem em licenga por acidente de trabalho;

V - reintegrados por decisdo judicial ndo transmitida em julgado;

VI - em licenga ou afastamento que atribui estabilidade temporaria,
salvo se renunciar expressamente a esta estabilidade em campo pro-
prio no Formulario de adesdo ao PDV constante no Anexo Il desta
Portaria;

VIl - em situagdo de suspenséo do contrato de trabalho;

VIl - que tenham exame médico demissional com resultado
TO".

“INAP-

Art. 7° - Caso a disponibilidade orgamentaria e financeira para a im-
plantagdo do Programa de Desligamento Voluntario seja inferior ao
desembolso necessario para a participagdo de todos os empregados
que tiveram aderido ao PDV, estes serdo selecionados de acordo com
a seguinte ordem de prioridade:

| - Empregados portadores de enfermidades graves e necessidades
especiais que recebem auxilios regulamentados pela Lei Federal n°
13.146, de 06 de julho de 2015;

Il - Empregados com maior idade; e

Il - Empregados com maior tempo de efetivo exercicio na TURIS-
RIO.

Art. 8° - A TURISRIO, no estrito do servigo prestado a sociedade flu-
minense, reserva-se o direito de ndo aceitar pedidos de adesédo ao
PDV, nomeadamente para os cargos ou fun¢cdes em que exista nitida
caréncia de mao de obra ou exista impossibilidade de reposicdo de
mao de obra nos curtos e médios prazos.

CAPITULO Il
DO INCENTIVO FINANCEIRO

Art. 9 - Os empregados publicos, que tenham a solicitacdo de adeséo
aceita, fardo jus ao recebimento do valor correspondente a 40% (qua-
renta por cento) sobre o saldo do FGTS para fins rescisérios a titulo
de Incentivo Financeiro, além das verbas rescisérias previstas no art.
10 desta Portaria.

Paragrafo Unico - Nao ha incidéncia de imposto de renda e reco-
lhimento de encargos sociais sobre este incentivo financeiro.

Art. 10 - A rescisdo do contrato dos empregados que aderirem ao
PDV sera efetivada na modalidade “ a pedido”.

§ 1° - Em caso de estabilidade provisoria irrenunciavel decorrente de
acidente de trabalho, gravidez e licenga maternidade, o desligamento
podera ocorrer, excepcionalmente, apés o término do cronograma do
PDV, porém, limitado ao exercicio de 2020.

§ 2° - O desligamento ¢é irretratavel, encerrando-se o vinculo empre-
gaticio.

§ 3° - O empregado que possuir empréstimos consignados em folha
de pagamento, por ocasido da rescisdo do contrato de trabalho, de-
vera negociar a divida com a instituicdo consignataria.

§ 4° - Se o valor da rescisdo ndo for o suficiente para quitar os dé-
bitos eventualmente mantidos pelo emprego com a TURISRIO, o acer-
to de contas devera ser feito mediante comprovante de recolhimento a
mesma do débito remanescente.

§ 5° - E de responsabilidade do empregado que possuir penséo ali-
menticia, descontada em folha d pagamento, comunicar ao Juizo
compete o seu desligamento.

§ 6° - No caso de falecimento do ex-empregado antes do pagamento
das verbas indenizatorias previstas para o PDV, o pagamento do in-
centivo sera mantido aos herdeiros legalmente constituidos.

Art. 11 - Na rescisdo do contrato de trabalho dos empregados ele-
giveis serdo efetuados os calculos dos pagamentos das verbas res-
cisérias a seguir relacionadas:

I - remuneragdo até a data do desligamento (saldo de salario);

Il - férias (proporcionais e vencidas, quando houver);

Il - adicional de férias indenizada aplicavel as férias proporcionais ou
vencidas, quando houver;

IV - gratificagdo natalina (13° salario) proporcional ao tempo trabalha-
do no ano do desligamento, deduzidos adiantamentos;

V - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS correspondente
ao més da rescis&o;

VI - licenca prémio ndo gozadas.

Art. 12 - Sobre o saldo das verbas pagas ao empregado incidirdo os
descontos legais e os decorrentes de débitos que, eventualmente, o
empregado mantenha com a TURISRIO.

Art. 13 - Nado sdo devidas aos empregados publicos que aderirem ao
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PDV as verbas rescisorias e do incentivo financeiro, o desligamento é
irretratavel, encerrando-se o vinculo empregaticio.

Art.14 - Ap6s a homologagao da rescisédo do contrato de trabalho e o
crédito das verbas rescisorias e do incentivo financeiro, o desligamen-
to é irretratavel, encerrando-se o vinculo empregaticio.

Art.15 - A responsabilidade pelos calculos dos valores relativos a in-
denizacdo e os acertos financeiros decorrentes do PDV é de compe-
téncia da Diretoria de Administragéo e Finangas da TURISRIO.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 16 - Os empregados publicos efetivos poderédo solicitar sua ade-
sdo ao PDV, através de preenchimento do Termo de Ades&o, cons-
tante no Anexo Il desta Portaria.

§1° - O formulario de trata o caput deste artigo deve ser requerido na
Diretoria de Administragdo e Finangas TURISRIO.

§2° - O Termo de Adesdo deve ser entregue a Diretoria de Adminis-
tragdo e Financas da TURISRIO devidamente preenchido e assinado
pelo proprio requerente.

§3° - E vedado o envio de pedidos de adesdo ao PDV através de
meio eletronico.

§4° - E vedada a aceitagdo de Termos de Ades3o por procuracio.
§5° - O deferimento do pedido de adesdo sera realizado pelo Diretor
Presidente.

§6° - O deferimento explicitado no §5° deste artigo sé pode ocorrer
apds a instrugdo dos processos individuais e conferéncia do atendi-
mento dos critérios definidos nesta Portaria realizados pela Diretoria
de Administragdo e Financas da TURISRIO.

§7° - Apos o deferimento do pedido de adesdo, a Diretoria de Ad-
ministracdo e Finangas da TURISRIO sera responsavel pelas seguin-
tes atividades:

a) comunicagdo do pedido de adesdo aceito ao empregado publico
interessado;

b) agendamento do exame demissional do empregado publico interes-
sado;

c) indexacdo do atestado de saude fisico e mental ao processo in-
dividual do empregado publico interessado;

d) elaboragdo da minuta do ato de demissdo do empregado que teve
o pedido de adesdo aceito.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art.17 - Caso o empregado publico ocupe cargo em comissdo ou fun-
¢ao, a exoneragdo no mesmo ocorrera concomitantemente a publica-
¢ao do ato do desligamento.

Art.18 - O empregado que solicitar a adesdo ao PDV pode desistir do
pedido até o momento em que tenha ciéncia do deferimento do pe-
dido de adesao.

§1° - A desisténcia do pedido de adesdo ao PDV deve ser realizada
através do preenchimento do Termo de Desisténcia, constante no
Anexo |l desta Portaria, devidamente assinado pelo interessado e en-
tregue a Diretoria de Administracdo e Finangas da TURISRIO.

§2° - E vedado o envio de pedidos de desisténcia de adesdo ao PDV
através de meio eletronico.

§3° - A eventual desisténcia do pedido de adesdo impede a solici-
tacdo de novo pedido.

Art.19 - O pagamento do incentivo financeiro e das verbas rescisorias
sera efetuado em até 10 (DEZ) DIAS contados da rescisdo do con-
trato de trabalho.

Art.20 - Os cargos que sofrerem vacancia em decorréncia de adesao
ao PDV serdo automaticamente extintos.

Art.21 - A adesdo ao PDV, com recebimento das respectivas verbas
rescisoérias e incentivo financeiro, importara na quitacdo geral e irres-
trita do extinto contrato de trabalho.

Art.22 - Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo.

Rio de Janeiro, 30 de margo de 2020

THOMAS WEBER
Diretor Presidente da TurisRio

ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROGRAMA DE DESLIGAMENTO VOLUNTA-
RIO
Acao Data/ Periodo
Divulgacdo das regras do PDV 03/04/2020.
Inicio das inscricdes 03/04/2020.
[Término das inscricoes 30/04/2020
Inicio do prazo de desligamento 01/05/2020
[Término do prazo do desligamento 15/05/2020
Encerramento PDV 30/05/2020

ANEXO 1l

TERMO DE ADESAO AO PLANO DE DESLIGAMENTO VOLUNTA-
RIO

A DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS - DIPRE

Eu , ID
n° , ocupante do cargo de
, lotado no (a)
formalizo, por meio deste
Termo, a minha intengdo de aderir ao PROGRAMA DE DESLIGA-
MENTO VOLUNTARIO promovido pela COMPANHIA DE TURISMO
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - TURISRIO, declarando ciéncia
e concordancia quanto ao disposto na PORTARIA N° 2833, inclusive
de que o simples preenchimento deste Termo de Ades&o, ainda que
regular e no prazo previsto, ndo gerara direito a adesédo ao Plano,
caso o Diretor Presidente decida por ndo aceitar a adesdo em tela.

Caso seja deferida minha adesdo ao presente Plano, estou ciente
que, uma vez homologada minha rescisédo, estou dando total quitagéo
ao meu contrato de trabalho, declarando que nada mais tenho a re-
clamar, a qualquer titulo, de qualquer verba ou direito decorrente de
minha relacdo de emprego, excluido, apenas, os direitos oriundos de
acdes judiciais anteriormente ajuizadas.

() Declaro que ndo gozo de qualquer tipo de estabilidade no em-
prego.

() Declaro que gozo de estabilidade no emprego por razéo de:

até / / mas, por ser de meu interesse, estou re-
nunciando a este direito para aderir ao Programa de Desligamento
Voluntario.

Rio de Janeiro, de janeiro de 2020

Assinatura do empregado

Campo reservado ao protocolo da Diretoria de Administracdo e Finan-

cas
TURISRIO:

Recebido em: / /
Nome completo:

ID:

Assinatura___

Verificagdo dos documentos e do atendimento aos critérios definidos
para o PDV
() SIM () NAO

Diretoria de Administracéo e Finangcas TURISRIO
De acordo,

() SIM () NAO

Diretor Presidente
ANEXO 1lI
TERMO DE DESISTENCIA DE ADESAO AO PDV

Eu s ID
n° , ocupante do cargo de
, lotado no (a)

, manifesto minha desisténcia
de adesédo ao Programa de Desligamento Voluntario - PDV.

Rio de Janeiro, de janeiro de 2020.

Assinatura do empregado
Campo reservado ao protocolo da Diretoria de Administracdo e Finan-
cas
TURISRIO:

Recebido em: / /
Nome completo:
ID:

Assinatura:

*Omitida no D.O. de 01/04/2020.
Id: 2247186

AVISOS, EDITAIS E
TERMOS DE CONTRATOS

Secretaria de Estado da
Casa Civil e Governanga

ADMINISTRACAO VINCULADA

COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO Aditivo n® 01 ao Contrato CEDAE n° 165/2019 (DM).
PARTES: A COMPANHIA ESTADUAL DE_AGUAS E ESGOTOS - CE-
DAE e a CONSTRUVERDE CONSTRUGOES E SERVIGOS EIRELI.
OBJETO: Alteracdo de responsavel técnico.

PRAZO: Sem prazo.

VALOR TOTAL: Sem valor.

DATA DE ASSINATURA: 27/03/2020.

FUNDAMENTO: PROCESSO N° E-07/100.677/2019. 1d: 2247094

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL E GOVERNANGA
COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS
ASSESSORIA DE LICITAGOES

AVISO

MODALIDADE DE LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO N° 631/2020
- ADPR-31.

OBJETO: AQUISICAO DE TAMBORES DE OLEO LUBRIFICANTE IN-
DUSTRIAL PARA AS BOMBAS DE IMUNANA.

DATA DA ETAPA DE LANCES: 27/04/2020 HORARIO: 11:00 horas.
ENDERECO ELETRONICO: www.licitacoes.caixa.gov.br.

O Edital completo encontra-se a disposi¢do dos interessados no Portal
de Compras Caixa, no enderego eletrébnico acima citado ou no site
www.cedae.com.br/licitacao, podendo, alternativamente, ser retirado
mediante permuta de duas resmas de papel tamanho A4 - 75g/m?, na
Av. Presidente Vargas, n° 2.655 - Térreo/Cidade Nova - RJ, telefones:
21 2332-3837 e 2332-3831, no horario de 09h as 12h e de 14h as

17h. Id: 2247248

Secretaria de Estado de Fazenda

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato n° 017/2020.

PARTES: ESTADO DO RIO DE JANEIRO, através da SECRETARIA
DE ESTADO DE FAZENDA, e a Empresa OBDI MOTORS DO BRA-
SIL EIRELI - EPP.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servico de locagdo de veiculos automotores blindado.

PRAZO: 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data da pu-
blicacéo.

VALOR: R$ 198.299,88 (cento e noventa e oito mil duzentos e no-
venta e nove reais e oitenta e oito centavos).

PROGRAMA DE TRABALHO: 2001.04.122.0002.2016.

NATUREZA DAS DESPESAS: 3390.39.13.

NOTA DE EMPENHO: 2020NE00237.

DATA DA ASSINATURA: 02/04/2020.

FUNDAMENTO: Lei n° 8.666/1993.

PROCESSO N° SEI-04/227/000042/2019.

Id: 2247254
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

*INSTRUMENTO: Contrato n® 014/2020.

PARTES: ESTADO DO RIO DE JANEIRO, através da SECRETARIA
DE ESTADO DE FAZENDA, e a Empresa DE SA CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA.

OBJETO: contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de limpeza, higienizagdo, conservagdo, com limpeza de fa-
chadas envidragadas nos iméveis ocupados pela Secretaria de Estado
de Fazenda - SEFAZ, compreendendo mao-de-obra, materiais de con-
sumo e higiene, bem como equipamentos necessarios a execugao
dos servigos - LOTE VII.

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data da publicagéo.
VALOR: R$ 255.924,56 (duzentos e cinquenta e cinco mil novecentos
e vinte e quatro reais e cinquenta e seis centavos).

PROGRAMA DE TRABALHO: 2001.04.122.0002.2016.

NATUREZA DAS DESPESAS: 3390.37.12.
NOTA DE EMPENHO: 2020NE00219.
DATA DA ASSINATURA: 19/03/2020.
FUNDAMENTO: Lei n° 8.666/1993.
PROCESSO N° E-01/067/845/2016.
*Republicado por incorrecdes no original
20/03/2020.

publicado no D.O. de

Id: 2247147
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