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AVISOS, EDITAIS E
TERMOS DE CONTRATOS

Secretaria de Estado da Casa Civil

SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
SUPERITENDENCIA DE NORMAS E CONSULTAS
COORDENADORIA DE GESTAO DO CADASTRO E

PROCESSOS DE PESSOAL

EDITAIS

A COORDENADORIA DE GESTAO DO CADASTRO E PROCESSOS
DE PESSOAL - COCPP, com base nos autos do Processo Adminis-
trativo n® SEI-04/161/004113/2019, tendo em vista o disposto no artigo
22 da Lei n° 5.427, de 2009, assim como artigo 50 do Decreto 31.896
- 20/09/2002, FAZ SABER que o(a) servidor(a) JUAREZ IORIO CAS-
TELLAR., ID Funcional 4000137, FICA INTIMADO a tomar ciéncia da
decisdo do referido processo que apurou sua acumulagdo de cargos
publicos como ILICITA, tendo em vista o ndo enquadramento com as
excepcionalidades do artigo 37, XVI da Constituicdo Federal de 1988,
publicada no DOERJ de 27/05/2020 E APRESENTAR DEFESA, SE
HOUVER, NO PRAZO MAXIMO DE 15 (Quinze) DIAS, A CONTAR
DA PUBLICACAO DESTE EDITAL, OU OPGCAO ENTRE OS CAR-
GOS, EMPREGOS OU FUNCOES, nos moldes dos Itens 15.6 e 15.7
da Resolugao Seplag n° 109 de 2008 e artigo 67 da Lei n° 5.427, de
2009.

Tendo em vista o advento do Sistema Eletronico de Informagdes -
SEI/RJ, Decreto n° 46.730 de 09 de agosto de 2019, para ter vista
dos autos e ciéncia o(a) servidor(a), ou seu representante legalmente
constituido, devera enviar e-mail para o endereco eletrbnico
cocpp@casacwll ri.gov.br. A falta de manifestagdo por parte do servi-
dor no prazo acima referido acarretara, observado os artigos 305 e
360 do Decreto-Lei n°. 220 de 1975, na suspensdo do pagamento do
servidor e no encaminhamento do referido processo a 6rgéo respon-
savel pela instauracdo de processo administrativo disciplinar - PAD.
N&o havera atendimento presencial, uma vez que os processos estdo
digitalizados no SEI

A COORDENADORIA DE GESTAO DO CADASTRO E PROCESSOS
DE PESSOAL - COCPP, com base nos autos do Processo Adminis-
trativo n° SEI-E-04/209/06/2018, tendo em vista o disposto no artigo
22 da Lei n° 5.427, de 2009, assim como artigo 50 do Decreto 31.896
- 20/09/2002, FAZ SABER que o(a) servidor(a) THIAGO FERREIRA
ARRENTA., ID Funcional 43646875, FICA INTIMADO a tomar ciéncia
da decisdo do referido processo que apurou sua acumulagédo de car-
gos publicos como ILICITA, tendo em vista o ndo enquadramento com
as excepcionalidades do artigo 37, XVI da Constituicdo Federal de
1988, publicada no DOERJ de 01/11/2018 E APRESENTAR DEFESA,
SE HOUVER, NO PRAZO MAXIMO DE 15 (Quinze) DIAS, A CON-
TAR DA PUBLICACAO DESTE EDITAL, OU OPCAO ENTRE OS
CARGOS, EMPREGOS OU FUNGCOES, nos moldes dos Itens 15.6 e
15.7 da Resolugdo Seplag n° 109 de 2008 e artigo 67 da Lei n°
5.427, de 2009.

Tendo em vista o advento do Sistema Eletrdnico de Informagdes -
SEI/RJ, Decreto n° 46.730 de 09 de agosto de 2019, para ter vista
dos autos e ciéncia o(a) servidor(a), ou seu representante legalmente
constituido, devera enviar e-mail para o enderego eletrénico
cocpp@casacwn ri.gov.br. A falta de manifestacdo por parte do servi-
dor no prazo acima referido acarretara, observado os artigos 305 e
360 do Decreto-Lei n°. 220 de 1975, na suspensdo do pagamento do
servidor e no encaminhamento do referido processo a érgdo respon-
savel pela instauracdo de processo administrativo disciplinar - PAD.
N&o havera atendimento presencial, uma vez que os processos estdo
digitalizados no SEI

Id: 2381264

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL
COMISSAO DE PREGAO ELETRONICO

AVISO

A COMISSAO DE PREGAO ELETRONICO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA CASA CIVIL torna publico que fara realizar a seguinte
licitagdo:

LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO N° 02/2022-R1.

OBJETO: AQUISICAO DE BEM COMUM - CAFE, AGUCAR, ADO-
CANTE E COPOS DESCARTAVEIS.

TIPO: MENOR PRECO UNITARIO POR ITEM.

DATA DE REALIZACAO: 07/04/2022 as 11:00h.

ENDEREGCO ELETRONICO: https://www.compras.rj.gov.br
PROCESSO ELETRONICO N° SEI-150001/013735/2021.

O edital e seus anexos se encontram disponiveis no enderego ele-
trénico www.compras.rj.gov.br podendo, alternativamente, ser adquirido
uma via impressa, mediante a permuta de 01 (uma) resma de papel
A4 a ser entregue na Superintendéncia de Contratos e Compras, sito
a Rua Pinheiro Machado, s/n°, Palacio Guanabara, Prédio Anexo - 4°
andar - Laranjeiras, Rio de Janeiro/RJ, CEP. 22.231-090.

Outras informagdes sobre a presente licitagdo através do telefone

2334.3341 ou pelo e-mail licitacao@casacivil.rj.gov.br.
Id: 2381667

ADMINISTRAQAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL
COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Aditivo n° 01 ao Contrato CEDAE n° 009/2022
(DJU). .

PARTES: A COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS -
CEDAE - e a BMG SEGUROS S.A

OBJETO: “RETIFICAGAO DO VALOR TOTAL PREVISTO NO CON-
TRATO".

PRAZO: SEM PRAZO.

VALOR: R$ 4.251,26 (quatro mil, duzentos e cinquenta e um reais e
vinte e seis centavos).

DATA DE ASSINATURA: 21/03/2022.

FUNDAMENTO: Processo n° SEI-150001/000758/2022 (Pregéo Ele-
trénico Registro de Pregos - PERP n° 657/2021).

Id: 2381416

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL
COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS
ASSESSORIA DE LICITACOES
AVISO

MODALIDADE DE LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N°
617/2022.
OBJETO: AQUISIGAO DE 01 FURADEIRA RADIAL COM MESA -
FURACAO MINIMA 50MM - MOTOR PRINCIPAL DE 5HP.
DATA DA ETAPA DE LANCES: 05/04/2022 HORARIO: 11:00 horas
ENDEREGO ELETRONICO: www.licitacoes.caixa.gov.br
PROCESSO CEDAE N° SEI - E-12/800.126/2021.
O edital completo encontra-se a disposigdo dos interessados no Portal
de Compras Caixa, no enderego eletronico acima citado ou no site
www.cedae.com.br/licitacao, podendo, alternativamente, ser retirado
mediante permuta de duas resmas de papel tamanho A4 - 75g/m? na
Av. Presidente Vargas, n° 2.655 - 5° andar/Cidade Nova - RJ, tele-
fones: 21 2332-3831 ou 2332-3832 no horario de 09h as 12h e de

14h as 17h.
Id: 2381417

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

EDITAIS

O DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO RIO DE JA-
NEIRO - DETRAN/RJ, por sua Comissdo Cidada, depois de esgota-
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das todas as tentativas de ciéncia por meio de Notificacdo via remes-
sa postal (§ 1° do art. 9° da Resolugdo CONTRAN n° 300/2008) NO-
TIFICA o condutor TITO JOSE BORGES OLIVEIRA, CNH:
1457347733/RJ, para torna-lo ciente da instauracéo de Processo Ad-
ministrativo n°® E-16/060/6535/2019 a fim de apurar o acidente de tran-
sito com vitima (s) ocorrido em 24/11/2018, em conformidade com o
estabelecido no artigo 160, § 1° da Lei Federal n° 9503/97 (Codigo de
Transito Brasileiro - CTB). Fica assegurado ao condutor o exercicio do
direito fundamental ao contraditério e a ampla defesa, extraido do ar-
tigo 5°, inciso LV da CRFB, podendo apresenta-la por escrito, perante
o Protocolo Geral do DETRAN-RJ, situado na Av. Presidente Vargas,
817 - 9° andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ ou via Correio através
de carta registrada ou ainda nas CIRETRANS, no prazo de 30 dias a
contar da data de publicagcdo do presente Diario Oficial. Processo n°
SEI-150056/000199/2022.

O DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO RIO DE JA-
NEIRO - DETRAN/RJ por sua Comissdo Cidada, depois de esgotadas
todas as tentativas de ciéncia por meio de Notificagdo via remessa
postal (§ 1° do art. 9° da Resolugdo CONTRAN n° 300/2008) NOTI-
FICA o condutor PEDRO V. DE VASCONCELLOS DAS NEVES, CNH
n® 1893584148, para torna-lo ciente da instauragdo de Processo n°
SEI-150056/000219/2021 a fim de apurar o acidente de transito, com
vitima fatal ocorrido em 25/05/2019, em conformidade com o estabe-
lecido no artigo 160, § 1° da Lei Federal n°® 9503/97 (Cddigo de Tran-
sito Brasileiro - CTB). Fica assegurado ao condutor o exercicio do di-
reito fundamental ao contraditério e a ampla defesa, extraido do artigo
5°, inciso LV da CRFB, podendo apresenta-la por escrito, perante o
Protocolo Geral do DETRAN-RJ, situado na Av. Presidente Vargas,
817 - 9° andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ ou via Correio através
de carta registrada ou ainda nas CIRETRANS, no prazo de 30 dias a
contar da data de publicagdo do presente Diario Oficial. Processo n°
SEI-150056/000219/2021.

Id: 2381617

FUNDAGAO CENTRO ESTADUAL DE ESTATISTICAS, PESQUISAS
E FORMAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS DO RIO DE JANEIRO

EDITAL

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 1/2022

PROGRAMA CEEP/CEPERJ DE TALENTO
O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, ATRAVES DA FUNDAGAO CE-
PERJ, com sede na Avenida Carlos Peixoto, n° 54, Botafogo, Rio de
Janeiro, CEP: 22.290-090, torna publico pelo limo. Presidente, Dr. Ga-
briel Rodrigues Lopes, o Edital de Chamada Publica n°® 01/2022 com
o objetivo de selecionar profissionais para atuagdo eventual nas agdes
promovidas pelo Centro de Estatisticas, Estudos e Pesquisa - CEEP,
desta Fundagéo, para as fungdes descritas abaixo, em observancia ao
Decreto n° 42.298/2010 que instituiu o Estatuto da CEPERJ e a Lei
n° 8.666/93 e conforme consta no Processo n° SEI-
150161/003146/2021.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Programa CEEP/CEPERJ de Talentos é uma acdo promovida
pelo Centro de Estatisticas, Estudos e Pesquisa da Fundagdo CE-
PERJ, visando promover o mapeamento, a selecdo e a remuneracdo
de profissionais que possuem formacéo e experiéncia profissional para
a atuagdo eventual nas diversas acdes desenvolvidas pelo CEEP de
acordo com a demanda.

1.2. Cabera a Comissdao de Avaliacdo e Selecdo, composta por in-
tegrantes da Fundagdo CEPERJ e da Secretaria de Estado do Am-
biente e Sustentabilidade (SEAS), publicada em Diario Oficial do Es-
tado do Rio de Janeiro - DOERJ, a atribuigdo de realizar o processo

de selecéo e credenciamento de que trata o presente Edital de Cha-
mada Publica.
1.3. O candidato podera obter informagdes relativas ao Processo de
Selegdo pelo e-mail da Comissdo de Avaliagdo e Selecdo (cas@ce-
perj.rj.gov.br).

2. DO OBJETO

2.1. O presente Edital de Chamada Publica destina-se a selegdo de
profissionais para o eventual exercicio em agdes promovidas pelo
Centro de Estatisticas, Estudos e Pesquisas - CEEP.

3. DAS ATRIBUIGOES DAS FUNGOES

3.1. DESENVOLVEDOR PHP/PYTHON PLENO - Executar atividades
de desenvolvimento de novos sistemas, manutencdo evolutiva e cor-
retiva em arquitetura PHP e Python.
3.2. DESENVOLVEDOR PHP/PYTHON SENIOR - Executar atividades
de desenvolvimento de novos sistemas, manutencdo evolutiva e cor-
retiva em arquitetura PHP e Python.
3.3. WEBDESIGNER PLENO - Implementar a identidade visual da
plataforma, desde a definicdo conceitual até a criagdo dos elementos
graficos e textuais da solugédo final que atendam as melhores praticas
de usabilidade. Interagir com toda a equipe técnica de desenvolvimen-
to para analisar as possibilidades e restricdes para execugdo das de-
mandas apresentadas.
3.4. ANALISTA DE REQUISITOS E NEGOCIOS PLENO - Analisar as
demandas e necessidades dos clientes, realizar especificagdo técnica
e funcional, desenho de fluxos, confeccdo de cronogramas e acom-
panhamento de projetos junto a equipe de desenvolvimento.
3.5. ANALISTA DE BUSINESS INTELIGENCE PLENO - Revisar e va-
lidar os dados dos indicadores a serem usados no Observatério. Par-
ticipar da implantacdo do banco de dados. Desenvolver métodos e
procedimentos para a coleta e analise de dados. Analisar os dados
obtidos para medicdo dos indicadores. Desenvolver o dashboard de
apresentacdo dos dados. Atuar na integracdo do dashboard com o
website desenvolvido. Garantir a integridade da coleta e utilizagdo dos
dados.
3.6. GERENTE DE PROJETOS PLENO - Planejar, gerenciar, monito-
rar e controlar as atividades do projeto, garantindo o cumprimento do
escopo definido e do cronograma de entregas e do produto final.
Identificar os riscos e implementar as agdes necessarias para mitiga-
los. Garantir que todas as partes interessadas recebam as informa-
¢bes demandadas sobre o andamento do projeto e tenham seus re-
quisitos atendidos na medida do possivel. Garantir adequado controle
sobre as mudancas eventualmente implementadas ao longo do projeto
a partir da validagdo do cliente.

4. DOS REQUISITOS DAS FUNGOES

4.1. A selegdo dos profissionais elencados no item 3 deste Edital ob-
servard as especificidades de cada fungdo, considerando as exigén-
cias de qualificacédo profissional previstas no Anexo Il (critérios de se-
legéo).

5. DA REMUNERAGAO

5.1. As fungdes indicadas neste Edital fardo jus a percepcédo da ta-
refa, conforme a titulagdo, mediante apresentacdo de copia dos diplo-
mas (frente-verso) de conclusdo do Ensino Médio ou de cursos de
Graduagdo, Pds-Graduagdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e
Doutorado/Pés-Doutorado.

5.2. Os valores brutos de remuneragdo mensal a serem pagos pelos
servicos prestados sdo definidos de acordo com as fungdes descritas
no item 3 e destacados na tabela abaixo:

DESENVOLVEDOR PHP/PYTHON PLENO R$ 6.000,00
DESENVOLVEDOR PHP/PYTHON SENIOR R$ 8.000,00
WEBDESIGNER PLENO R$ 4.500,00

ANALISTA DE REQUISITOS E NEGOCIOS PLENO R$ 5.500,00
ANALISTA DE BUSINESS INTELIGENCE PLENO R$ 7.500,00
GERENTE DE PROJETOS PLENO R$ 12.000,00

5.3. Os servidores publicos ativos pertencentes aos quadros de pes-
soal permanente poderdo participar dessa chamada, porém sem pre-
judicar o exercicio ordinario de sua atividade fim.

5.3.1. Cabe a chefia imediata do 6rgéo ao qual pertencer o servidor a
autorizacdo e o controle da sua carga horaria. Este documento devera
ser entregue junto com os demais documentos comprobatérios no mo-
mento de eventual chamada. A ndo apresentacdo desse documento
impedira a contratagao.

6. DAS INSCRIGOES

6.1. Os interessados em participar do processo de selecdo de que
trata o presente Edital de Chamada Publica deverdo se inscrever pre-
enchendo o formulario eletrénico disponivel no site da Fundagado CE-
PERJ: www.ceperj.rj.gov.br.
6.2. O periodo de inscricdo se inicia no dia 28.03.2022 e vai até as
23h59min do dia 11.04.2022, conforme indicado no Anexo | (Crono-
grama) do presente Edital.
6.3. O candidato devera preencher o formulario de inscrigdo indicando
a funcédo descrita no Anexo Il deste Edital a qual se candidata. Sera
permitida a inscricdo em apenas 1 (uma) funcdo por candidato.
6.4. No formulario de inscricdo, ndo deverdo ser alterados os campos
de preenchimento automatico, quais sejam, "Nome" e "CPF".
6.5. Somente sera aceita a inscrigdo na qual o candidato manifestar o
interesse em pelo menos uma das opgdes apresentadas, além de
anexar o curriculo, bem como aceitar os termos descritos neste Edi-
tal.
6.6. Caso o candidato deseje alterar a escolha realizada, ele devera
preencher um novo formulario dentro do periodo de inscricdes. Nesse
caso, para fins de selegdo, serd considerada a ultima inscrigdo rea-
lizada.
6.7. Todas as informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade
dos cadastrantes, de modo que os curriculos deverdo conter as in-
formagdes corretamente cadastradas e anexados os respectivos do-
cumentos comprobatérios exigidos.
6.8. O cadastramento dos curriculos e a inscrigdo ndo implicardo cer-
teza de selecdo ou de contratagéo do profissional cadastrado.
6.9. As inscrigbes realizadas no Edital publicado no DOERJ em 23 de
dezembro de 2021 serdo mantidas para a atual chamada.

7. DAS FASES DE SELEGAO

7.1. Serédo analisados os curriculos dos profissionais cadastrados no

programa Banco de Talentos que manifestarem interesse em participar

da selegéo.

7.2. As informacdes e anexos referentes ao candidato, apresentados

sob forma de curriculo, serdo submetidos a avaliagdo e pontuados

conforme disposto no Anexo .

7.3. A avaliagdo dos curriculos ocorrera de acordo com as seguintes

fases:

Fase 1 - Analise dos critérios minimos exigidos no presente Edital de

Chamada Publica, de carater eliminatoério, conforme Anexo lI;

Fase 2 - Classificagdo dos candidatos, conferindo-lhes a pontuagéo

adequada segundo os critérios de selegdo, conforme Anexo Il

Fase 3 - Divulgagdo da Lista Preliminar de Classificacdo dos candi-

datos no site www.ceperj.rj.gov.br;

Fase 4 - Interposicdo de Recursos dos candidatos;

Fase 5 - Divulgagdo da avaliagdo dos Recursos dos candidatos;

Fase 6 - Divulgacéo do Resultado Final no site www.ceperj.rj.gov.br.
8. DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

8.1. Para a comprovagéo da documentagéo, o candidato ou represen-
tante legal munido de procuragdo, devera apresentar copias simples
para autenticacdo do servidor responsavel, junto com os originais ou
copias autenticadas com informagdes referentes a identificagdo pes-
soal, experiéncia profissional, as formagdes: escolar, académica e pro-
fissional e as publicacdes, da forma que segue:

a) Documento de identificagdo pessoal com foto;

b) Documento com identificagdo do CPF;

c) Formagéo Escolar: diploma ou certificado de conclusdo, expedido
por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da
Educacéo, sendo esse necessario apenas para os candidatos que ndo
possuem formacédo académica completa;

d) Formacé@o Académica relacionada a funcdo em que o candidato se
inscreveu: diploma(s) registrado(s) ou certiddo(des) de concluséo, ex-
pedido(s) por instituicdo, cujo curso seja devidamente reconhecido pe-
lo Ministério da Educagéo ou com validade no Brasil;

e) Experiéncia Profissional na funcdo escolhida ou em areas afins pro-
ximas: original(is) com cépia(s) simples para autenticagédo do servidor
responsavel ou copia(s) autenticada(s) do(s) certificado(s), declara-
cao(6es) do empregador(es), Carteira de Trabalho e Previdéncia So-
cial (CTPS) ou documento(s) equivalente(s) emitido pelo 6rgéo e/ou
instituicbes competentes, com informagdes da data ou periodo de
atuagdo e carga horaria total exercida;

f) Publicagbes relacionadas a fungdo em que o candidato se inscre-
veu: contendo capa, ficha catalografica e/ou indice, conforme for a na-
tureza da publicagdo e que indique a autoria ou coautoria. Serdo con-
siderados:

Artigos cientificos: publicagdo com autoria declarada que apresenta e
discutem ideias, métodos, técnicas, processos e resultados nas diver-
sas areas de conhecimento, publicadas em periddicos ou revista cien-
tifica (impressa ou eletrénica);

1. Livros: produto que possua ISBN ou ISSN, publicado por editora
publica ou privada, associagdo cientifica e/ou cultural, instituicdo de
pesquisa ou 6rgao publico (impresso ou eletrénico);

2. Manuais: todo conjunto de normas, procedimentos, fungdes, ativi-
dades, politicas, objetivos, instrugdes e orientagdes que devem ser
obedecidas e cumpridas por membros de uma organizagéo ou insti-
tuicdo, bem como a forma como estas serdo executadas, quer seja
individualmente ou em coletivo.

8.2. Certificagdes profissionais especificas relacionadas a fungdo em
que o candidato se inscreveu, emitidas por organizagdes publicas ou
privadas reconhecidas nas respectivas areas de atuagdo dos profis-
sionais aqui elencados.

8.3. Para os cursos de Pos-Graduagdo Strictu Sensu em nivel de
mestrado, doutorado e pods-doutorado serdo aceitos: o diploma regis-
trado ou certiddo de conclusdo, acompanhada do historico escolar, ex-
pedido por instituicdo cujo curso seja devidamente reconhecido pela
CAPES/MEC ou com validade no Brasil.

8.4. Os diplomas de titulos académicos expedidos por universidades
estrangeiras deverdo ser revalidados por universidades publicas, nos
termos do artigo 48, § 2° e 3° da Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cacao Nacional (LDB), Lei n° 9394/96, sob pena de nado serem con-
siderados para efeito de pontuagéo.

8.5. Para os cursos de Pds-Graduagédo Lato Sensu em nivel de Es-
pecializagdo serdo aceitos somente o anexo de certificado ou certiddo
expedida por instituigdo reconhecida, no qual conste a carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, conforme as normas do
Conselho Nacional de Educagao.

8.6. As informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do can-
didato, reservando-se a Comissdo o direito de exclui-lo da selecédo se
a informacé@o ou documentagdo anexada forem apresentadas com da-
dos parciais, incorretos ou inconsistentes em qualquer fase da sele-
c¢do, bem como constatadas, posteriormente, serem aquelas informa-
cdes inveridicas.

8.7. Documentos e informagdes adicionais poderdo ser solicitados pe-
la Comissdo de Avaliagdo e Selecdo a qualquer tempo, a titulo de
preservar a melhor instrucdo do processo.

8.8. Verificada a qualquer tempo, a ocorréncia de fraude, falsidade em
informagdo ou em documentagdo anexada pelo candidato, a agdo se-
ré4 considerada sem efeito, aplicando-se, concomitantemente, as me-
didas administrativas pertinentes, dando-se também conhecimento do
fato a autoridade competente para fins de andlise criminal, bem como,
desencadeada a responsabilizagéo civel, se couber.

8.9. A Comissdo de Avaliagdo e Selegdo nédo se responsabilizara por
informagbes ou anexos ndo cadastrados devido a fatores de ordem
técnica-computacional, falhas de comunicagdo ou congestionamento
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