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Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, de acordo com o que pre-
ceitua o inciso I, do art. 25, do mesmo diploma legal, para a con-
tratação do MUNICÍPIO DE BARRA DO PIRAÍ, para a prestação de
serviços de abastecimento de água e coleta de esgoto, nas Unidades
Escolares da SEEDUC, localizadas no Município de Barra do Piraí/RJ,
no exercício de 2022.

PROCESSO Nº SEI-030029/000291/2022 - R AT I F I C O o Ato de Ine-
xigibilidade de Licitação, em conformidade com o art. 26, caput, da
Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, de acordo com o que pre-
ceitua o inciso I, do art. 25, do mesmo diploma legal, para a con-
tratação da Concessionária ÁGUAS DE NOVA FRIBURGO LTDA, para
a prestação de serviço de fornecimento de água e tratamento de es-
goto em unidades escolares da SEEDUC, localizada no Município de
Nova Friburgo /RJ.

PROCESSO Nº SEI-030029/000302/2022 - R AT I F I C O o Ato de Ine-
xigibilidade de Licitação, em conformidade com o art. 26, caput, da
Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, de acordo com o que pre-
ceitua o inciso I, do art. 25, do mesmo diploma legal, para a con-
tratação da Concessionária SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ES-
GOTO DE CASIMIRO DE ABREU, para a prestação de serviço de
fornecimento de água e tratamento de esgoto em unidades escolares
da SEEDUC, localizada no Município de Casimiro de Abreu/RJ.

Id: 2371750

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
SUBSECRETARIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

ATO DA SUPERINTENDENTE
DE 07.02.2022

DISPENSA, a pedido, VALÉRIA MACEDO MARIA, Prof. Doc. I, ID
4185762-3/5, da função de Agente de Pessoal do Núcleo Simples do
C.E. Fany Niskier, U.A. 11802313549, Município de Teresópolis, da
Secretaria de Estado de Educação. Processo nº SEI-
030042/000381/2022.

Id: 2371903

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
SUBSECRETARIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

ATO S DA SUPERINTENDENTE
DE 07.02.2022

DISPENSA, a pedido, LISIANE MELLO OVIEDO, Assistente Execu-
tivo, ID 5021105-6/1, da função de Agente de Pessoal do Núcleo Sim-
ples do C.E. Golda Meir, U.A. 11802309516, Município de Rio de Ja-
neiro, da Secretaria de Estado de Educação. Processo nº SEI-
030038/004739/2021.

DESIGNA LISIANE MELLO OVIEDO, Assistente Executivo, ID
5021105-6/1, para exercer a função de Agente de Pessoal do Núcleo
Simples do C.E. Prof. Teófilo Moreira da Costa, U.A. 11802309568,
Município de Rio de Janeiro, da Secretaria de Estado de Educação,
com direito a gratificação no percentual de 30% do DAS-6. Processo
nº SEI-030038/004739/2021.

Id: 2371857

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
SUBSECRETARIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

ATOS DA SUPERINTENDENTE
DE 07.02.2022

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de DIANA PRINCILA DOS SANTOS ROMANO, Professor Docente I,
matrícula nº 927.633-8, pelo período de 01 (um) ano, a contar de
01/01/2022. Processo nº SEI-030041/002820/2020.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de MARCIA GAMA MOREIRA MARINHO, Professor Docente I, ma-
trícula nº 870.005-6, pelo período de 01 (um) ano, a contar de
01/12/2021. Processo nº SEI E-08/221860/2008.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de ROSIELLY SANTOS DA SILVA, Professor Docente I, matrícula nº
3.046.126-3, pelo período de 01 (um) ano, a contar de 05/11/2021.
Processo nº SEI-030043/001430/2020.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de ANA PAULA DE ALMEIDA ALBINO DE SANT'ANNA, Professor
Docente I, matrícula nº 918.193-4, pelo período de 01 (um) ano, a
contar de 17/10/2021. Processo nº SEI-030030/000385/2021.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de ALESSANDRA FERNANDES SILVA DE OLIVEIRA SANTOS, Pro-
fessor Docente I, matrícula nº 837.478-7, pelo período de 01 (um)
ano, a contar de 31/08/2021. Processo nº SEI E-03/016/4319/2018.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento) ,a carga horária de trabalho
de PATRICIA SOARES VIEIRA DE ARAUJO, Professor Docente I,
matrícula nº 973.600-0 e 3.032.457-8, pelo período de 01 (um) ano, a
contar da data da publicação. Processo nº SEI-030036/007147/2021.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de RENATO GAMA MOREIRA DA SILVA, Professor Docente I, ma-
trícula nº 929.146-9 e 974.191-9, pelo período de 01 (um) ano, a con-
tar de 05/07/2021. Processo nº SEI E-03/011/849/2017.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de RAIMUNDA IZABEL DE ANDRADE DA SILVA, Professor Docente
I, matrícula nº 975.190-0, pelo período de 01 (um) ano, a contar de
17/10/2021. Processo nº SEI-030039/001169/2020.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de CLECIA PAULA DE LIMA, cargo de Professor Docente I e Pro-
fessor Docente II, matrícula nº 919.855-7 e 5.013.798-3, pelo período
de 01 (um) ano, a contar de 28/12/2021. Processo nº SEI-
030036/000258/2021.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de ADRIANA CALAZANS VARGAS, cargo de Professor Docente I,
matrícula nº 917.728-8 e 960.350-7, pelo período de 90 (noventa)
dias, a contar da data da publicação. Processo nº SEI-
030042/002478/2021.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de MARISTELA LIMA PINHEIRO TEMPONI, cargo de Servente, ma-
trícula nº 5.019.387-9, pelo período de 01 (um) ano, a contar de
16/10/2021. Processo nº SEI E-03/011/2510/2014.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de GLAUCIA SARDINHA, cargo de Professor Docente I, matrícula nº
948.564-0 e 962.376-0, pelo período de 01 (um) ano, a contar de
31/01/2021. Processo nº SEI E-03/012/2225/2018.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de LEONOR DA COSTA SANTOS, cargo de Professor Docente I,
matrícula nº 832.451-9, pelo período de 90 (noventa) dias, a contar de
13/04/2020. Processo nº SEI-030038/003494/2021.

REDUZ em 50% (cinquenta por cento) a carga horária de trabalho de
DANIELLE MENEZES MUSSURI, cargo de Professor Docente I, ma-
trícula nº 929.807-6 e 955.283-7 pelo período de 01 (um) ano, a con-
tar da data da publicação. Processo nº SEI-030035/006518/2021.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de THAIS ALVIM SILVA, cargo de Professor Docente I, matrícula nº
920.003-1 e 953.925-5, pelo período de 01 (um) ano, a contar de
19/01/2022. Processo nº SEI E-03/012/1523/2017.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de RAQUEL CHAVES DE MIRANDA, cargo de Professor Docente I,
matrícula nº 3.074.441-1 pelo período de 01 (um) ano, a contar de
03/02/2021. Processo nº SEI-030030/001878/2020.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de CYNTHIA FRANCO STELLET DA SILVA, cargo de Professor Do-
cente I, matrícula nº 3.072.745-7 e 3.088.072-8, pelo período de
01(um) ano, a contar de 10/10/2021. Processo nº SEI-
030041/000870/2020.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de VIVIANE ROSA DE OLIVEIRA, cargo de Servente, matrícula nº
5.024.479-7, pelo período de 01 (um) ano, a contar de 16/10/2021.
Processo nº SEI-030042/000594/2021.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de MARIANE INGRID PINHEIRO, cargo de Professor Docente I, ma-
trícula nº 3.080.545-1, pelo período de 01 (um) ano, a contar de
29/03/2019. Processo nº SEI-030033/000915/2020.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de CLEIDILENE MARIA LUZ DA SILVA, cargo de Professor Docente
I, matrícula nº 960.094-1 pelo período de 01 (um) ano, a contar de
16/10/2021. Processo nº SEI-030039/000871/2020.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de MICHELE DE SOUZA CORREA, cargo de Professor Docente I,
matrícula nº 970.869-4 pelo período de 01 (um) ano, a contar de
25/06/2021. Processo nº SEI E-03/014/1753/2016.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de LUCIENE SANTOS POÇAS, cargo de Professor Docente I, ma-
trícula nº 916.756-0 e 3.066.149-0, pelo período de 01 (um) ano, a
contar da data de publicação. Processo nº SEI-030031/001623/2021.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de TATIANA DA SILVA MACHADO, cargo de Professor Docente I,
matrícula nº 961.247-4 e 3.085.607-4, pelo período de 01 (um) ano, a
contar de 28/02/2021. Processo nº SEI E-03/005/1555/2016.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de JAIRO DA SILVA, cargo de Professor Docente I, matrícula nº
3.081.283-8, pelo período de 01 (um) ano, a contar da data da pu-
blicação. Processo nº SEI-030031/000204/2021.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de PABLO VIEIRA MOTTA, cargo de Professor Docente I, matrícula
nº 918.192-6 e 3.082.874-3, pelo período de 01 (um) ano, a contar de
21/11/2021. Processo nº SEI-030031/000254/2020.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de FRANCINE SILVA MOREIRA DE SOUZA, cargo de Professor Do-
cente I, matrícula nº 945.952-0 e 952.266-5, pelo período de 01 (um)
ano, a contar de 30/08/2021. Processo nº SEI-030030/000711/2020.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de ANDRESSA CRISTINA DE OLIVEIRA, cargo de Professor Docen-
te I, matrícula nº 3.049.601-2, pelo período de 01 (um) ano, a contar
de 20/11/2021. Processo nº SEI E-03/007/2872/2019.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de CENILDA PEREIRA BRASIL, cargo de Professor Docente I, ma-
trícula nº 840.512-8, pelo período de 01 (um) ano, a contar de
18/12/2021. Processo nº SEI-030032/001188/2020.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de REGIANE GOMES DOS SANTOS, cargo de Professor Docente I,
matrícula nº 3.090.237-3, pelo período de 01 (um) ano, a contar da
data da publicação. Processo nº SEI-030034/001016/2020.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de ANA FLAVIA DA ROSA DE ALMEIDA, cargo de Professor Do-
cente I, matrícula nº 927.522-3, pelo período de 01 (um) ano, a contar
da data da publicação. Processo nº SEI-030033/004506/2021.

REDUZ, em 50% (cinquenta por cento), a carga horária de trabalho
de ANDREA DA COSTA, cargo de Professor Docente I, matrícula nº
958.352-7 e 973.025-0, pelo período de 01 (um) ano, a contar de
29/03/2021. Processo nº SEI-030031/000371/2020.

Id: 2371888

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
SUBSECRETARIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

ATOS DA SUPERINTENDENTE
DE 07.02.2022

CESSA, a contar de 01/02/2022, os efeitos estipendiais, do ato da
Secretária da Secretaria de Estado de Educação de 04/12/1991, e pu-
blicado no DOERJ de 05/12/1991, que aposentou ELEIDE LESSA, do
cargo de Professor Assistente de Administração Educacional I, C, ref.
07, ID Funcional 4103224-1, vínculo 1, matrícula nº 33367-4, nos ter-
mos do art. 89, inciso III, alínea “b”, da Constituição do Estado do Rio
de Janeiro de 05/10/1989, tendo em vista RENÚNCIA DE APOSEN-
TADORIA, expressa no Processo nº SEI-030034/000595/2022.

CESSA, a contar de 23/12/2021, os efeitos estipendiais, do ato do
Secretário da Secretaria de Estado de Educação de 01/11/1994, e pu-
blicado no DOERJ de 07/11/1994, que aposentou TERESA JESUS
DE ARAUJO, do cargo de Professor Docente I, C, ref. 07, ID Fun-
cional 1836115-3, vínculo 2, matrícula nº 159860-6, nos termos do art.
89, inciso III, alínea “b”, da Constituição do Estado do Rio de Janeiro
de 05/10/1989, tendo em vista RENÚNCIA DE APOSENTADORIA, ex-
pressa no Processo nº SEI-030035/007488/2021.

CESSA, a contar de 07/12/2021, os efeitos estipendiais, do ato do
Superintendente da Superintendência de Gestão de Pessoas da Se-
cretaria de Estado de Educação de 05/08/2019, e publicado no
DOERJ de 07/08/2019, que aposentou IVANA SCHELCK DO NAS-
CIMENTO DE ANDRADE BARROS, do cargo de Professor Docente
II, B, ref. 07, ID Funcional 3998576-8, vínculo 1, matrícula nº 236362-
0, nos termos do art. 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003, com-
binado com o § 5º, do art. 40, da Constituição Federal, tendo em vis-
ta RENÚNCIA DE APOSENTADORIA, expressa no Processo nº SEI-
030030/006186/2021.

CESSA, a contar de 20/09/2021, os efeitos estipendiais, do ato do
Subsecretário da Subsecretaria de Gestão de Recursos Humanos da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão, de 10/07/2007, e pu-
blicado no DOERJ de 17/07/2007, que aposentou LUIS CLAUDIO DA
SILVA MONTEIRO, do cargo de Zelador, ID Funcional 3627107-1, vín-
culo 1, matrícula nº 5025010-9, nos termos do § 1º, inciso I, do art.
40, da Constituição Federal 1988, tendo em vista RENÚNCIA DE
APOSENTADORIA, expressa no Processo nº SEI-
030036/005609/2021.

CESSA, a contar de 23/01/2019, os efeitos estipendiais, do ato da
Coordenadora da Coordenação de Concessão de Aposentadorias da
Secretaria de Estado de Administração e Reestruturação, de
27/07/2004, e publicado no DOERJ de 28/07/2004, que aposentou
ELIZABETE CESAR DE REZENDE TEIXEIRA, do cargo de Professor
Docente I, D, ref. 6, ID Funcional 4048123-9, vínculo 2, matrícula nº
243567-5, nos termos do § 3º da Emenda Constitucional nº 41/2003,
combinado com o inciso III, alínea “b”, do art. 40 na redação original
da Constituição Federal de 1988, tendo em vista RENÚNCIA DE
APOSENTADORIA, expressa no Processo nº SEI-E-03/006/452/2019.

Id: 2371858

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
SUBSECRETARIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÕES
D.O. DE 27.06.2019

PÁGINA 31 - 1ª COLUNA

ATOS DO SUPERINTENDENTE
DE 25.06.2019

CELIA DA COSTA MOREIRA
Onde se lê: ... Professor Docente I, nível D, ref. 07 ...
Leia-se: ... Professor Docente I, nível D, ref. 08 ...

PÁGINA 31 - 1ª COLUNA

ATOS DO SUPERINTENDENTE
DE 26.06.2019

ROSEMARY TOSTA DA SILVA
Onde se lê: ... Professor Docente I 40h, nível C, ref. 07 ...
Leia-se: ... Professor Docente I 40h, nível C, ref. 08 ...

D.O. DE 03.07.2019
PÁGINA 14 - 2ª COLUNA

ATOS DO SUPERINTENDENTE
DE 01.07.2019

SHIRLEY ROSE RIBEIRO DE PAIVA
Onde se lê: ... Professor Docente I 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente I 40h, nível D, ref. 09 ...

DALUZ APARECIDA PEREIRA DA COSTA
Onde se lê: ... Professor Docente II 40h, nível C, ref. 07 ...
Leia-se: ... Professor Docente II 40h, nível C, ref. 08 ...

GILDETE BARROS GRILLO
Onde se lê: ... Professor Docente I 40h, nível C, ref. 07 ...
Leia-se: ... Professor Docente I 40h, nível C, ref. 08 ...

MARIA JOSE ROCHA DE CARVALHO
Onde se lê: ... Professor Docente II 40h, nível A, ref. 05 ...
Leia-se: ... Professor Docente II 40h, nível A, ref. 06 ...

MARIA IZA FERREIRA DE AGUIAR
Onde se lê: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 09 ...

BEATRIZ HELENA TAVARES ALVES RUSSO
Onde se lê: ... Professor Docente I 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente I 40h, nível D, ref. 09 ...

MIRIAM DE OLIVEIRA FRANÇA
Onde se lê: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 09 ...

MARTHA SIMONE FONTES DA FONSECA
Onde se lê: ... Professor Docente I, nível C, ref. 06 ...
Leia-se: ... Professor Docente I, nível C, ref. 07 ...

ANA CLAUDIA SILVA DE ALMEIDA BORGES
Onde se lê: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 09 ...

VILCEA DE FATIMA NUNES DE AZEVEDO ARAUJO
Onde se lê: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 09 ...

KATIA REGINA MORAES BASTOS
Onde se lê: ... Professor Docente I 40h, nível C, ref. 07 ...
Leia-se: ... Professor Docente I 40h, nível C, ref. 08 ...

PÁGINA 14 - 3ª COLUNA

ATOS DO SUPERINTENDENTE
DE 01.07.2019

CLAUDIA REGINA FERREIRA
Onde se lê: ... Professor Docente I 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente I 40h, nível D, ref. 09 ...

ANDREA LOPES PINTO
Onde se lê: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 09 ...

MARION SENNA MOREIRA
Onde se lê: ... Professor Docente I, nível C, ref. 06 ...
Leia-se: ... Professor Docente I, nível C, ref. 07 ...

ANA LUCIA SOARES VILLELA
Onde se lê: ... Professor Docente I 40h, nível C, ref. 07 ...
Leia-se: ... Professor Docente I 40h, nível C, ref. 08 ...

DEISE APARECIDA DOS SANTOS LIMA
Onde se lê: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 09 ...

MIRLENE GOMES DA SILVA COUTINHO
Onde se lê: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente II 40h, nível D, ref. 09 ...

DILMARA TEODORO DA COSTA
Onde se lê: ... Professor Docente I 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente I 40h, nível D, ref. 09 ...

VALERIA GOMES FERNANDES
Onde se lê: ... Professor Docente I 40h, nível D, ref. 08 ...
Leia-se: ... Professor Docente I 40h, nível D, ref. 09 ...

Id: 2371458

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
SUBSECRETARIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DESPACHOS DA SUPERINTENDENTE
DE 13.01.2022

PROCESSOS NºS SEI-030029/000415/2022 - E-03/010/1770/2019 -
SHIRLEY ROSE RIBEIRO DE PAIVA, ID Funcional nº 35928131/1,
matrícula nº 5007106-7, Professor Docente I 40h, nível D, ref. 9. FI-
XADOS os proventos mensais de inatividade a contar de 03/07/2019,
e sendo reajustado pela paridade, nos seguintes termos propostos:
Vencimento-base atribuído ao cargo de Professor Docente I 40h, nível
D, ref. 9 (Lei nº 6834/2014), no valor de R$ 5.819,51 e 45% de triênio
(Lei nº 1608/1990), no valor de R$ 2.618,78, revogando-se a fixação
de 03/07/2019, publicado no D.O. de 04/07/2019.

PROCESSOS NºS SEI-030029/000415/2022 - E-03/013/1426/2019 -
DALUZ APARECIDA PEREIRA DA COSTA, ID Funcional nº
34684743/1, matrícula nº 5011836-3, Professor Docente II 40h, nível
C, ref. 8. FIXADOS os proventos mensais de inatividade a contar de
03/07/2019, e sendo reajustado pela paridade, nos seguintes termos
propostos: Vencimento-base atribuído ao cargo de Professor Docente
II 40h, nível C, ref. 8 (Lei nº 6834/2014), no valor de R$ 4.156,79 e
45% de triênio (Lei nº 1608/1990), no valor de R$ 1.870,55, revogan-
do-se a fixação de 03/07/2019, publicado no D.O. de 04/07/2019.

PROCESSOS NºS SEI-030029/000415/2022 - E-03/014/139/2019 -
GILDETE BARROS GRILLO, ID Funcional nº 34225552/1, matrícula nº
5015358-4, Professor Docente I 40h, nível C, ref. 8. FIXADOS os pro-
ventos mensais de inatividade a contar de 03/07/2019, e sendo rea-
justado pela paridade, nos seguintes termos propostos: Vencimento-
base atribuído ao cargo de Professor Docente I 40h, nível C, ref. 8
(Lei nº 6834/2014), no valor de R$ 5.195,99 e 45% de triênio (Lei nº
1608/1990), no valor de R$ 2.338,20, revogando-se a fixação de
03/07/2019, publicado no D.O. de 04/07/2019.

PROCESSOS NºS SEI-030029/000415/2022 - E-03/010/1963/2019 -
MARIA JOSE ROCHA DE CARVALHO, ID Funcional nº 35273945/1,
matrícula nº 5006633-1, Professor Docente II 40h, nível A, ref. 6. FI-
XADOS os proventos mensais de inatividade a contar de 03/07/2019,
e sendo reajustado pela paridade, nos seguintes termos propostos:
Vencimento-base atribuído ao cargo de Professor Docente II 40h, ní-
vel A, ref. 6 (Lei nº 6834/2014), no valor de R$ 3.313,77 e 45% de
triênio (Lei nº 1608/1990), no valor de R$ 1.491,20, revogando-se a
fixação de 03/07/2019, publicado no D.O. de 04/07/2019.
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