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DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER EXECUTIVO

Secretaria de Estado de Policia Militar
ATO DO SECRETARIO

RESOLUGCAO SEPM N° 2017 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

DESIGNA SERVIDOR PARA A SUBSTITUIGAO
DE GESTOR AS ATIVIDADES GERENCIAIS,
TECNICAS E OPERACIONAIS QUE COM-
POEM O PROCESSO DE CONTRATAGAO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de
suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO

- o disposto no Decreto Estadual n° 45.600, de 16 de margo de 2016,
que regulamenta a gestdo e a fiscalizagdo das contratagcdes da Ad-
ministragéo Publica, e

- 0 Proc. n° SEI-350515/001895/2021, o qual indica servidores para a
substituicdo de Gestor as atividades gerenciais, técnicas e operacio-
nais que compdem o processo de contratagdo.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado a contar do dia 1° de dezembro de 2021 o
servidor MAJ. PM RG 47.868 Augusto Wagner De Medeiros Pereira,
ID: 2469692-7, do DT, em substituicdo ao TEN CEL PM RG 58.787
Jaques Santos Rodrigues, ID: 2249136-8, do DT, como Gestor de Ins-
trumento Contratual n® 047/2021, oriundo do Processo Administrativo
n® SEI-350192/001579/2020, firmado com a empresa GBG PNEUS
LTDA e o CAP. PM RG 88.434 Pedro Augusto Nunes Barbosa, ID:
4382040-9, em substituicdo ao MAJ. PM RG 72.706 Diogo da Silva
Frota Soares, ID: 2450295-2, do DT, como Gestor Substituto em caso
de férias, licengas e outros eventuais afastamentos.

Art. 2° - E de responsabilidade dos Gestores executar, além dos atos
inerentes as atividades gerenciais, técnicas e operacionais elencados
no art. 12 do Decreto Estadual n° 45.600, de 16 de marco de 2016:
I - zelar pela manutengéo da cobertura contratual, pelas alteracdes e
atualizagbes dos contratos;

Il - deflagrar os procedimentos administrativos necessarios a aplicagdo
das penalidades previstas no contrato e na legislacdo em vigor, re-
ferente ao contrato formalmente passado a sua responsabilidade, es-
pecialmente, no tocante a notificacdo preliminar, quando for a hipé-
tese;

Il - declarar-se impedido ou providenciar junto a Diretoria Geral de
Apoio Logistico a substituicdo imediata de servidor designado como
gestor ou fiscal do contrato, na forma do art. 10 do Decreto Estadual
n° 45.600, de 16 de margo de 2016;

IV - coordenar e apoiar as comissdes fiscalizadoras, praticando, para
tanto, todos os atos inerentes as atividades gerenciais, técnicas e
operacionais cabiveis ao exercicio dessa fungdo, em conformidade
com a legislagdo de referéncia, bem como os atos constantes nesta
resolugéo;

V - solicitar as Unidades beneficiadas a apresentagdo de documentos
comprobatdérios da correta execugdo contratual, através da fiscalizagdo
feita pela comissdo existente na Unidade;

VI - solicitar a contratada comprovacdo da manutengao das condicdes
de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista, econémica e técnica do con-
trato, periodicamente, bem como requerer informagdes e relatérios
pertinentes a consecugédo do servico e a correta execugdo do contrato
sob sua responsabilidade;

VIl - conferir as notas fiscais atestadas pela comisséo fiscal, relativas
ao contrato, encaminhando-as ao setor responsavel pelo pagamento,
apods conferéncia dos respectivos documentos;

VIII - receber dos fiscais do contrato a documentacdo comprobatéria
da boa execucgdo dos servigos e os termos de recebimento de ma-
terial e servigo (provisério e definitivo), bem como produzir e exigir da
Comisséo fiscalizadora relatérios circunstanciados relativos a aquisigdo
de equipamentos de grande vulto, respeitados os prazos contratuais e
legais, juntamente com as respectivas notas fiscais;

IX - abrir reclamagéo junto as contratadas devido ao ndo atendimento
de obrigagdes estipuladas no contrato, no termo de referéncia ou nor-
ma legal especifica do objeto, bem como a submissdo de pedido de
normalizagéo da prestagcdo devida;

X - solicitar todas as informacgdes relativas ao contrato, que forem ne-
cessarias ao melhor gerenciamento da execugédo do objeto contrata-
do;

Xl - comunicar ao Chefe da Coordenacdo de Contratos sobre todas
as alteragdes na execugdo do ajuste contratual para fins de adogao
das providéncias administrativas cabiveis, o mais breve possivel;

XIl - abrir processo de apuragdo de descumprimento contratual, ins-
truindo-o com o maximo possivel de provas da conduta irregular ado-
tada pela contratada, especialmente quanto a comprovagédo: de datas
de solicitagdes de atendimento; datas de inicio e término de prazos
de entrega; datas de entregas efetivamente realizadas, visando instruir
o célculo de eventuais multas de mora. Além dos documentos com-
probatérios de comunicagdo a contratada de descumprimento contra-
tual; de pedido de esclarecimentos quanto a conduta; e de pedido de
normalizagéo da prestagéo;

Art. 3° - Cabe a Diretoria de Orgamento o controle de recebimento de
notas, sendo responsaveis por:

I - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem
cronolégica, a partir da informacgdo enviada pelos setores responsa-
veis pelo pagamento;

Il - confrontar o prego total e as quantidades constantes em Nota Fis-
cal, ou outro documento orientador do pagamento, com o valor no-
minal maximo estabelecido no contrato;

Il - realizar auditorias de consisténcia entre os dados das notas fis-
cais, ou outro documento orientador de pagamento, com os compro-
vantes de realizagdo do servigo, sempre que solicitado pelo gestor do
contrato ou quanto identificar alguma incongruéncia nos dados que
justifique conferéncia detalhada, ndo eximindo a responsabilidade pe-
los procedimentos de atestagéo feitos pela comissao fiscal, responsa-
vel pelo recebimento de servigos e bens;

IV - receber todos os documentos necessarios, contratualmente esta-
belecidos, para a liquidagdo da despesa e encaminha-los, juntamente
com a nota fiscal, para o setor responsavel pelo pagamento, em tem-
po habil, de modo que o pagamento seja efetuado no prazo adequa-
do;

V - acusar, mensalmente, o ndo recebimento; o recebimento fora do
prazo regulamentar; o recebimento sem os documentos necessarios,
contratualmente estabelecidos, para a liquidacdo de despesas; falhas
formais nos procedimentos de atestacdo (datas, carimbos, assinaturas,
oficios de remessa); valores faturados acima do limite maximo (valor
nominal do contrato) de notas fiscais, ou outro documento orientador
do pagamento, avisando ao respectivo responsavel de tramitagdo e
acompanhamento contratual para medidas de cobranga do envio;

VI - receber e registrar o valor das notas de empenho vinculadas a
contratagdo, acompanhando o saldo de empenho até o limite legal.

Art. 4° - Cabera a DIRETORIA DE LICITAGOES E PROJETOS a for-
malizacdo e os procedimentos relativos a: elaboragéo e celebracdo de
minutas contratuais, de termos aditivos e apostilamentos aos referidos
contratos; a coleta de assinatura dos representantes das partes; a pu-
blicacdo dos atos em DOERJ; bem como o auxilio a realizagédo de
pesquisa de mercado para verificagdo de economicidade, nos casos
em que a legislagdo assim exigir.

Paragrafo Unico - Em casos de objetos de grande complexidade ou
especificidade, a cargo da DLP, a realizagdo da Pesquisa de Mercado
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podera ser auxiliada por 6rgao técnico da corporagédo, ou pela uni-
dade a ser beneficiada, em casos de objeto somente disponivel em
mercado local.

Art. 5° - O Gestor e o Gestor Substituto, elencados no art. 1°, po-
derdo ter dedicagdo exclusiva as suas atribuigdes, na forma do § 3°
do art. 6° do Decreto Estadual n° 45.600 de 16 de margo de 2016.

Art. 6° - Cabe ao Gestor e ao Gestor Substituto, em conformidade a
previsao contida no art. 11, IV do Decreto Estadual n°® 45.600, de 16
de margo de 2016, bem como, em cumprimento ao mandamento es-
culpido no BOL da PM n° 068 de 16 de abril de 2020, atentar a obri-
gatoriedade de realizagdo do curso de Gestdo e Fiscalizagdo de Con-
tratos.

Art. 7° - Fica estabelecido o correio eletrnico aquisi-
coes_dlp@pmerj.rj.gov.br como canal de comunicagéo entre as Unida-
des Beneficiadas e a Diretoria de Licitagdes e Projetos, além dos de-
mais meios formais previstos.

Art. 8° - Enquanto nao for publicada em DOERJ a substituigdo dos
membros da comisséo fiscal, ficam os servidores vinculados a ativi-
dade de acompanhamento e controle da execug¢édo contratual.

Art. 9° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro, 10 de dezembro de 2021

LUIZ HENRIQUE MARINHO PIRES
Secretario de Estado de Policia Militar

Id: 2370884
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

ATOS DO SECRETARIO

RESOLUGAO SEPM N° 2183 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
DESIGNA GESTOR E GESTOR SUBSTITUTO
PARA AS ATIVIDADES GERENCIAIS, TECNI-
CAS E OPERACIONAIS QUE COMPOEM O
PROCESSO DE CONTRATAGAO, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de
suas atribuigbes legais, e

CONSIDERANDO:

- o disposto no Decreto Estadual n° 45.600, de 16 de marco de 2016,
que regulamenta a gestdo e a fiscalizagdo das contratagdes da Ad-
ministragdo Publica e;

- 0 Proc. n°® SEI-350192/000137/2022, o qual indica servidores para
as atividades gerenciais, técnicas e operacionais que compdem 0o pro-
cesso de contratagéo;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados, a contar de 01 de fevereiro de 2022, os
servidores 3° SGT PM Rafael Rodrigues Ferreira, |D: 4366109-2, da
DLP como Gestor do instrumento contratual n° 012/2022, oriundo do
Processo n° E-350192/001157/2021, firmado com a empresa LAPA
RECEIRIZAGCOES E PLANEJAMENTO LTDA e o SD PM José Carlos
Ebnto Monetiro, ID: 4454302-6, da DLP, como Gestor Substituto em
caso de férias, licengas e outros eventuais afastamentos.

Art. 2° - E de responsabilidade dos Gestores e Gestores Substitutos
executar, além dos atos inerentes as atividades gerenciais, técnicas e
operacionais elencados no art. 12 do Decreto Estadual n° 45.600, de
16 de marco de 2016:

| - zelar pela manutengdo da cobertura contratual, pelas alteragdes e
atualizagdes dos contratos;

Il - deflagrar os procedimentos administrativos necessarios a aplicagdo
das penalidades previstas no contrato e na legislacdo em vigor, re-
ferente ao contrato formalmente passado a sua responsabilidade, es-
pecialmente, no tocante a notificacdo preliminar, quando for a hipd-
tese;

Il - declarar-se impedido ou providenciar junto a Diretoria Geral de
Apoio Logistico a substituicdo imediata de servidor designado como
gestor ou fiscal do contrato, na forma do art. 10 do Decreto Estadual
n°® 45.600, de 16 de margo de 2016;

IV - coordenar e apoiar as comissdes fiscalizadoras, praticando, para
tanto, todos os atos inerentes as atividades gerenciais, técnicas e
operacionais cabiveis ao exercicio dessa fungdo, em conformidade
com a legislagdo de referéncia, bem como os atos constantes nesta
resolugéo;

V - solicitar as Unidades beneficiadas a apresentagdo de documentos
comprobatoérios da correta execugdo contratual, através da fiscalizagdo
feita pela comissdo existente na Unidade;

VI - solicitar a contratada comprovacédo da manutengdo das condi¢bes
de habilitacéo juridica, fiscal, trabalhista, econémica e técnica do con-
trato, periodicamente, bem como requerer informagdes e relatérios
pertinentes a consecugdo do servigo e a correta execugdo do contrato
sob sua responsabilidade;

VIl - conferir as notas fiscais atestadas pela comisséo fiscal, relativas
ao contrato, encaminhando-as ao setor responsavel pelo pagamento,
apods conferéncia dos respectivos documentos;

VIII - receber dos fiscais do contrato a documentacdo comprobatéria
da boa execucdo dos servigos e os termos de recebimento de ma-
terial e servigo (provisério e definitivo), bem como produzir e exigir da
Comisséo fiscalizadora relatérios circunstanciados relativos a aquisigdo
de equipamentos de grande vulto, respeitados os prazos contratuais e
legais, juntamente com as respectivas notas fiscais;

IX - abrir reclamagéo junto as contratadas devido ao ndo atendimento
de obrigacdes estipuladas no contrato, no termo de referéncia ou nor-
ma legal especifica do objeto, bem como a submissdo de pedido de
normalizagdo da prestagdo devida;

X - solicitar todas as informagdes relativas ao contrato, que forem ne-
cessarias ao melhor gerenciamento da execugdo do objeto contrata-
do;

Xl - comunicar ao Chefe da Coordenacdo de Contratos sobre todas
as alteracdes na execugdo do ajuste contratual para fins de adogao
das providéncias administrativas cabiveis, o mais breve possivel;

XIl - abrir processo de apuracdo de descumprimento contratual, ins-
truindo-o com o maximo possivel de provas da conduta irregular ado-
tada pela contratada, especialmente quanto a comprovagédo: de datas
de solicitagbes de atendimento; datas de inicio e término de prazos
de entrega; datas de entregas efetivamente realizadas, visando instruir
o célculo de eventuais multas de mora. Além dos documentos com-
probatérios de comunicagdo a contratada de descumprimento contra-
tual; de pedido de esclarecimentos quanto a conduta; e de pedido de
normalizagdo da prestagao;

Art. 3° - Cabe a Diretoria de Orgamento o controle de recebimento de
notas, sendo responsaveis por:

I - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem
cronoldgica, a partir da informagédo enviada pelos setores responsa-
veis pelo pagamento;

Il - confrontar o prego total e as quantidades constantes em Nota Fis-
cal, ou outro documento orientador do pagamento, com o valor no-
minal maximo estabelecido no contrato;

Il - Realizar auditorias de consisténcia entre os dados das notas fis-
cais, ou outro documento orientador de pagamento, com os compro-
vantes de realizagdo do servigo, sempre que solicitado pelo gestor do
contrato ou quanto identificar alguma incongruéncia nos dados que
justifique conferéncia detalhada, ndo eximindo a responsabilidade pe-
los procedimentos de atestagdo feitos pela comissao fiscal, responsa-
vel pelo recebimento de servicos e bens;

IV - receber todos os documentos necessarios, contratualmente esta-
belecidos, para a liquidagéo da despesa e encaminha-los, juntamente
com a nota fiscal, para o setor responsavel pelo pagamento, em tem-
po habil, de modo que o pagamento seja efetuado no prazo adequa-
do;

V - acusar, mensalmente, o ndo recebimento; o recebimento fora do
prazo regulamentar; o recebimento sem os documentos necessarios,
contratualmente estabelecidos, para a liquidagdo de despesas; falhas
formais nos procedimentos de atestacdo (datas, carimbos, assinaturas,
oficios de remessa); valores faturados acima do limite maximo (valor
nominal do contrato) de notas fiscais, ou outro documento orientador
do pagamento, avisando ao respectivo responsavel de tramitacdo e
acompanhamento contratual para medidas de cobranga do envio;

VI - receber e registrar o valor das notas de empenho vinculadas a
contratagdo, acompanhando o saldo de empenho até o limite legal.

Art 4° - Cabera a DIRETORIA DE LICITAGOES E PROJETOS a for-
malizagdo e os procedimentos relativos elaboragdo e celebragdo de
minutas contratuais, de termos aditivos e apostilamentos, a coleta de
assinatura dos representantes das partes, a publicagdo dos atos em
DOERJ e a realizagédo de pesquisa de mercado para a verificagéo de
economicidade, nos casos em que a legislagédo assim o exigir.

Paragrafo Unico - Em casos de objetos de grande complexidade ou
de disponibilidade restrita ao mercado local, o Setor de Pesquisa de
Mercado da DLP devera ser auxiliado pelo Setor Técnico Requisitante
da demanda para fins de realizagdo da referida pesquisa mercadolo-
gica.

Art. 5° - O Gestor e o Gestor Substituto, elencados no art. 1°, po-
derdo ter dedicagdo exclusiva as suas atribuigdes, na forma do §3° do
art. 6° do Decreto Estadual n°® 45.600 de 16 de margo de 2016.

Art. 6° - Cabe ao Gestor e ao Gestor Substituto, em conformidade a
previsao contida no art. 11, IV do Decreto Estadual n°® 45.600, de 16
de margo de 2016, bem como, em cumprimento ao mandamento es-
culpido no BOL da PM n° 068 de 16 de abril de 2020, atentar a obri-
gatoriedade de realizagdo do curso de Gestdo e Fiscalizagdo de Con-
tratos.

Art. 7° - Fica estabelecido o correio eletrbnico contra-
tos_dlp@pmerj.ri.gov.br como canal de comunicagdo entre as Unida-
des Beneficiadas e a Diretoria de Licitacdes e Projetos, além dos de-
mais meios formais previstos.

Art. 8° - Enquanto nao for publicada em DOERJ a substituigdo dos
membros da comisséo fiscal, ficam os servidores vinculados a ativi-
dade de acompanhamento e controle da execug&o contratual.

Art. 9° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro, 19 de janeiro de 2022

LUIZ HENRIQUE MARINHO PIRES
Secretario de Estado de Policia Militar

Id: 2370923
RESOLUGAO SEPM N° 2204 DE 31 DE JANEIRO DE 2022

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A
COMISSAO DE FISCALIZAGAO, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de
suas atribuigbes legais,

CONSIDERANDO:

- o disposto no Decreto Estadual n° 45.600, de 16 de margo de 2016,
que regulamenta a gestdo e a fiscalizagdo das contratagdes da Ad-
ministragdo Publica e;

- 0 Proc. n°® SEI-350192/000132/2022, o qual indica servidores para
compor a equipe de fiscalizagdo, com o objetivo de fiscalizar o Con-
trato n° 012/2022, oriundo do Processo n® E-350192/001157/2021, fir-
mado com a empresa LAPA TERCEIRIZACOES E PLANEJAMENTO
LTDA;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados, a contar de 01 de fevereiro de 2022, os
servidores:

| - DA DLP:

CB PM Daniel Capossoli Lauredo De Souza, Id: 4384832-0;
2° SGT PM Leonardo Soares Da Costa, ID: 4208096-7;

CB PM Eduardo De Oliveira Diniz, ID: 5033861-1.

Il - DA DP/PMERJ:

SUBTEN PM Cid Do Nascimento Loyola, ID: 2311255-7;
CB PM Carlos Eduardo Silveira Dos Santos, ID: 4376827-0;
CB PM Carlos Eduardo Barbosa Rangel, ID: 5016136-9.

Il - DA DGAL:

2° SGT PM Marco Aurélio Damacena Ribeiro, ID: 4264348-7;
CB PM Rafael Eric Pereira De Castro, ID: 5016518-6;

CB PM Silvia Carneiro De Campos, ID: 5026752-3.

IV - DA AJG:

1° SGT PM Paulo Henrique Da Silva Nunes, ID: 2248536-8;
2° SGT PM Dione Gonzaga Da Silva, ID: 0594553-4;

2° SGT PM Marco Aurélio Carvalho De Aguiar, ID: 0595257-3.

V - DA DF:

2° SGT PM Herval Miranda Machado Neto, ID: 2475266-4;
CB PM Valdir Cardoso De Oliveira Junior, ID: 4429038-1;
CB PM Priscila De Araujo Alves, ID: 5080679-3.

VI - DA DGAF:

1° TEN PM Wagner Rodrigues Bispo, ID: 2411664-5;

CB PM Vanessa Aparecida Gomes Pinto, ID: 5032141-2;

CB PM Marinelza Aurora Furtado Candido Wunsch, ID: 5032145-5.

VIl - DA DGS:

2° SGT PM Mauricio Souza De Paula, ID: 2323918-2;

2° SGT PM Edson Daniel Da Silva Roriz, ID: 2315932-4;

3° SGT PM Fernanda De Souza Albina Rosa, ID: 4269040-4;
3° SGT PM Edson Fabiano Ribeiro, ID: 4369578-7;

CB PM Felipe Santana Pompeu, ID: 4406278-8.

VIil - DA DCP:

1° TEN PM Waldenia Maria Duarte Da Silva, ID: 4184041-0;
CB PM Alex Cruz Santos, |D:4198034-4;

CB PM Michelle Da Silva Santos Costa, ID: 5014605-0.

IX - DA DPA:

SUBTEN PM Joao Luis Carneiro De Carvalho Lacerda, ID: 2214076-0;
1° SGT PM Ricardo Dias De Oliveira, ID: 2483526-9;

SD PM Rogerio De Souza Maria, ID: 5096544-1.

X- DA DOR:

SUBTEN PM Daniel Gomes Da Cunha, ID: 2303678-8;
SUBTEN PM Emildiano Pontes Freire Da Silva, ID: 2295137-7;
2° SGT PM Gustavo Melo Da Silva, ID: 4264695-2;

CB PM Helen Pereira Gongalves, ID: 4401174-1;

CB PM Herbert Leocardo De Araujo, ID: 5014725-0.

Xl - DO GCG:

1° SGT PM Eduardo Medeiros, 4140613-3;

2° SGT PM Leonardo Dos Santos Gongalves, ID: 0592899-0;
CB PM Rafael Da Costa Mendes, ID: 4428900-6.
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