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PODER EXECUTIVO

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Experiéncia profissional: Experiéncia minima de 02 anos em: Lin-
guagens de Programagédo, PHP, Pynthon (Django), HTML- CSS, Ban-
co de Dados, My SQL, Mongodb, Servidor, Apache, Sistema Opera-
cional, Linux.

Auxiliar de Coordenagédo de Ensino:

Formacgao: Curso de Formacédo de Oficiais (CFO) OU Curso de For-
magao do Quadro de Oficiais Auxiliares (QOA) OU Curso de Forma-
¢do do Quadro de Oficiais Especialista (QOE) OU Curso de Aperfei-
coamento de Sargentos (CAS) OU Curso Especial de Formagao de
Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagédo de Sargentos (CFS) E
Curso de Técnica de Ensino PMERJ ou Forgas Armadas OU Curso
de Coordenagdo Pedagégica Civil ou Militar OU Poés-Graduagdo em
Gestao Pedagogica.

Experiéncia profissional: Experiéncia minima de pelo menos 01 (um)
ano na area de ensino em estabelecimento de ensino militar ou civil
nos ultimos 05 (cinco) anos.

Auxiliar do Almoxarifado:

Formacgao: Curso de Formacédo de Oficiais (CFO) OU Curso de For-
magédo do Quadro de Oficiais Auxiliares (QOA) OU Curso de Aper-
feicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso Especial de Formagédo de
Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagdo de Sargentos (CFS) OU
Curso de Formagdo de Cabo (CFC) E Conhecimento basico em in-
formatica (Intranet e Pacote Office Word e Excel) OU Curso Superior
ou Técnico de Controle Patrimonial ou semelhante.

Experiéncia profissional: Experiéncia na area administrativa da
PMERJ; Conhecimento Escrituragdo como: Arrolamento de bens, de-
preciagéo, conferéncia de bens, prestagdo de contas, guarda e con-
servacdo do material em depdsito, demonstrativo mensal de opera-
¢oes; Conhecimento Basico em Logistica.

Auxiliar Administrativo - Arquivista:

Formacao: Curso de Formacgdo de Oficiais (CFO) OU Curso de For-
magéo do Quadro de Oficiais Auxiliares (QOA) OU Curso de Aper-
feicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso Especial de Formagédo de
Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagédo de Sargentos (CFS) E
Curso Técnico OU Superior em Arquivologia.

Experiéncia profissional: Experiéncia na area administrativa da
PMERJ - minimo 1 ano OU Experiéncia na area de arquivo geral -
minimo 1 ano.

Auxiliar Administrativo para Escrituragdo do Rancho:

Formacgao: Curso de Formacédo de Oficiais (CFO) OU Curso de For-
magdo do Quadro de Oficiais Auxiliares (QOA) OU Curso de Aper-
feicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso Especial de Formagéo de
Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagdo de Sargentos (CFS) E Co-
nhecimento basico em informatica (Office - Word e Excel).
Experiéncia profissional: Experiéncia na area administrativa da
PMERJ OU Experiéncia na area de escrituragdo OU Experiéncia mi-
nima 1 ano nas fungdes de auxiliar do rancho ou Chefe do rancho.

Auxiliar da Tesouraria:

Formacao: Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso
Especial de Formagdo de Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagéo
de Sargentos (CFS) E Curso Expedito de Auxiliar de Tesouraria OU
Curso de Gestdo de Folha de Pagamento OU Curso de Transferéncia
e Adiantamento Financeiro OU Curso Técnico ou Superior em Cién-
cias Contabeis.

Experiéncia profissional: Experiéncia no minimo de 1 ano na fungdo
E Conhecimento basico em uso da INTRANET, WORD e EXCEL E
Nocbes basicas de contabilidade, escrituragéo e arquivo, como: con-
feccao de processos de liquidagdo de despesas, solicitacdes de trans-
feréncia financeira e adiantamento financeiro e prestagdo de contas.

Auxiliar de Educador Fisico:

Formacgao: Curso de Formacdo de Oficiais (CFO) OU Curso de For-
macdo do Quadro de Oficiais Auxiliares/Especialistas (QOA/QOE) OU
Curso Especial de Formagdo de Sargentos (CEFS) OU Curso de
Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso de Formagdo de Sar-
gentos (CFS) E Curso Superior em Educacdo Fisica, devidamente ha-
bilitado no CREF, conforme preconiza a Lei n° 9696/1988 E/OU Curso
de Instrutor de Educagéo Fisica - (CIEF) E/OU Curso Militar de Edu-
cacédo Fisica ministrado pelo CEFD ou CFSMD ou Forgas Armadas
E/OU Pés-Graduagdo em Educacéo Fisica;

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 2 anos na area
de Educacgéo Fisica Militar - PMERJ OU Forgas Armadas.

Auxiliar da 32 Secéo (P/3):

Formacgao: Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso
Especial de Formacgdo de Sargentos (CEFS) OU Curso de Formacéo
de Sargentos (CFS) E Ensino Médio Completo ou Superior E Curso
de Estatistica E Curso de Analise Criminal (minimo 30 horas)

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano na fungéo;
Conhecimento basico em uso da INTRANET, WORD e EXCEL E Ex-
periéncia em planejar, organizar e coordenar com base nas diretrizes
do escaldo superior, toda a instrugdo da unidade, mantendo em dia o
registro da instrugdo E Organizar o arquivo de toda a documentagédo
relacionada a seg¢éo E Elaborar instrucdes e planos de seguranca e
defesa do quartel E Confeccionar ordens de policiamento E Fazer
andlise criminal baseado no Sistema de Metas.

Auxiliar de Radiofonia:

Formacgéao: Curso de Formagéo de Oficiais (CFO) OU Curso de For-
magéo do Quadro de Oficiais Auxiliares (QOA) OU Curso de Aper-
feicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso Especial de Formagédo de
Sargentos (CEFS) OU Curso de Formacdo de Sargentos (CFS) E
Curso Técnico em Radiofonia OU Curso Superior em Radiofonia.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano como téc-
nico em radiofonia nos 6rgdos / unidades da PMERJ.

Auxiliar Administrativo - Se¢do de Servidores Civis Estatutarios:

Formacao: Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso
Especial de Formagdo de Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagéo
de Sargentos (CFS).

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 2 anos como
auxiliar na Segé@o de Controle de Funcionarios Civis Estatutarios da
PMERJ OU Experiéncia de no minimo 1 ano como agente de nucleo
de pessoal civii na PMERJ OU Experiéncia no Sistema Integrado de
Pessoal Civil Estatutario.

Auxiliar Administrativo - Folha de Pagamento SIGRH:

Formacgao: Quadro de Oficiais Auxiliares (QOA) OU Curso de Forma-
¢do de Oficiais (CFO) OU Curso de Aperfeicoamento de Sargentos
(CAS) OU Curso de Formagdo de Sargentos (CFS) OU Curso Espe-
cial de Formagdo de Sargentos (CEFS).

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 2 anos como
chefe ou auxiliar na segdo de pagamento ou tesouraria OU Experién-
cia de no minimo 1 ano como operador do Sistema Geral de Recur-
sos Humanos (SIGRH).
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Auxiliar de Relatoria:

Formacgao: Curso de Formagéo de Oficiais (CFO) OU Curso Especial
de Formagdo de Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagdo de Sar-
gentos (CFS) E Bacharel em Ciéncias Juridicas/Direito OU Especia-
lizagdo em Direito Penal Militar OU Direito Processual Penal Militar
OU Direito Administrativo OU Direito Constitucional.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano classifi-
cado na SSJD ou AJD ou servido 1 ano nos 6rgdos Correcionais da
PMERJ.

Auxiliar da Secretaria:

Formacéo: Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso
Especial de Formagao de Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagéao
de Sargentos (CFS) E Curso do Sistema Eletrénico de informagdes
(SEI).

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano na fun-
¢ao; Conhecimento basico em uso de INTRANET,WORD e EXCEL;
Experiéncia em protocolo; Experiéncia em escrituragéo referente a
correspondéncia, ao arquivo e ao registro das alteragbes dos oficiais;
Experiéncia em redagéo de toda a correspondéncia, cuja natureza as-
sim o exigir; Experiéncia em responder pela carga do material distri-
buido ao gabinete do Cmt, Subcmt e da Secretaria; Experiéncia em
correspondéncia externa destinada a unidade.

Auxiliar da 4 Secao (P/4):

Formacéo: Curso Especial de Formagdo de Sargentos (CEFS) OU
Curso de Formagdo de Sargentos (CFS) OU Curso de Aperfeigoa-
mento de Sargentos (CAS) OU Curso de Formagéo de Oficiais (CFO)
OU Ser praga do QPMA (Policial Armeiro); Ensino Médio Completo ou
Superior E Curso na area de logistica e administragdo OU Curso de
Manutengdo armamento (parte documental) OU EBMAN - Estagio Ba-
sico de Manutengdo de Armamento (PMERJ) e similares (Exército/Ma-
rinha/Aerondutica) OU Curso de Mecanico de Armamento Leve OU
Curso de despachante do DETRAN/RJ.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano na fun-
¢ao; Conhecimento basico em uso da INTRANET, WORD e EXCEL;
Conhecimento na coordenacéo e fiscalizagdo dos servigos das sub-
secbes da P/4; Conhecimento em: controle de combustivel, M9, do-
cumentagdo veicular, controle das viaturas operacionais e administra-
tivas, recursos de multas; Conhecimento basico em logistica; Conhe-
cimento na area de edificagbes e informatica.

Auxiliar Administrativo da P/1:

Formacao: Curso de Formagao de Oficiais (CFO) OU Curso de Aper-
feicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso Especial de Formagéo de
Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagdo de Sargentos (CFS) OU
Curso de Formagéo de Cabos (CFC) OU Curso de Formacéo de Sol-
dados (CFSd).

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano nas fun-
¢Oes auxiliar da P/1 OU Minimo de 6 meses como Chefe da P/1 OU
Minimo 1 ano como brigada.

Auxiliar da AJD ou Auxiliar Juridico:

Formacéo: Curso de Formagdo de Oficiais (CFO) OU Curso de Aper-
feicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso Especial de Formacéo de
Sargentos (CEFS) OU Curso de Formacdo de Sargentos (CFS) OU
Graduagé@o em Direito/Ciéncias Sociais OU Pés-graduacdo em Direito
Penal Militar OU Direito Processual Militar OU Direito Penal OU Di-
reito Processual Penal OU Curso de Estagio de Técnica Judiciaria Mi-
litar - PMERJ

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano na fungéo
de auxiliar ou Chefe na SSJD ou AJD; Conhecimento basico em uso
da INTRANET, WORD e EXCEL; Confeccionar relatério, solugdo e
portaria; Controle e avaliagdo de procedimento apuratério; Extragdo e
controle de DRD.

Armeiro:

Formagédo: Curso de Formagdo do Quadro de Oficiais Auxiliares
(QOA) OU Curso de Aperfeigoamento de Sargentos (CAS) OU Curso
de Armeiro/ Torneiro Mecéanico ou semelhante para atuar na Oficina
da Reserva de Armamento OU Curso especifico de Armamento.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 2 anos na fun-
¢do de armeiro ou torneiro mecanico nas Unidades da PMERJ ou
Forcas Armadas.

Ferrador:

Formacéao: Curso de Formagdo de Oficiais (CFO) OU Curso de Aper-
feicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso Especial de Formacado de
Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagdo de Sargentos (CFS) OU
Curso Especial de Formagdo de Cabos (CEFC) OU Curso de Forma-
¢do de Cabos (CFC) OU Curso de Formagdo de Soldados (CFSd) E
Curso técnico em casqueamento e ferrageamento de equinos OU Cur-
so de forja e modelagem de ferraduras OU Curso de corregéo de
aprumos e ferrageamento de cavalos OU Curso de anatomia veteri-
naria para equinos.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano no ferre-
geamento e casqueamento de equinos OU Ter servido no minimo por
2 anos no RCECS ou EEC da PMERJ; Experiéncia na funcéo de fer-
rador no RPMont/RCECS ou EEC da PMERJ por no minimo 2 anos.

Auxiliar da 5° Secéo (P/5):

Formacéao: Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso
Especial de Formacédo Especial de Sargentos (CEFS) OU Curso de
Formacéo de Sargentos (CFS) OU Curso de Aperfeicoamento de Sar-
gentos (CAS) E/OU Graduagdo em Comunicagdo Social E/OU Jorna-
lismo E/OU Propaganda e Marketing E/OU Cerimonial.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano na fun-
¢ao; Conhecimento basico em uso da INTRANET, WORD e EXCEL;
Divulgar as atividades da Unidade junto aos publicos interno e exter-
no; Organizar e conduzir os eventos sociais e culturais; Cooperar no
preparo e na divulgagédo de solenidades civico-militares; Manter atua-
lizadas as listas de autoridades locais, personalidades civis e militares
e amigos da OPM, bem como as das datas significativas; Orientar
seus subordinados quanto ao atendimento adequado aos publicos ex-
terno e interno; Confeccionar o plano de comunicagdo social da uni-
dade; Ligar-se com os demais Orgdos de Comunicagdo Social que in-
tegram o Sistema de Comunicacdo Social da PMERJ.

Auxiliar da Conferéncia ou Auxiliar FOPAG:

Formacao: Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso
Especial de Formacdo de Sargentos (CEFS) OU Curso de Formacéo
de Sargentos (CFS) E/OU Graduagdo em Ciéncias Contabeis; Econo-
mia; Técnico de contabilidade E/OU Curso de Gestdo de Folha; Curso
Expedito de Auxiliar de Tesouraria.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano na fun-
¢ao, conhecimento basico em uso de INTRANET, Word, Excel; Bacha-
rel em Ciéncias Contabeis; Nogbes Basicas de Contabilidade; Expe-
riéncia minima de 1 ano no Sistema SIGRH; Executar trabalhos de
conferéncias, como: registrar todas as alteragées na ficha financeira,
Confecgdo do BCI (Boletim de Comando Individual) e BCC (Boletim

de Comando e Coletivo); Implantagcdo de etapa destacada, posto
substituto (classificacdo e desclassificagdo), Pensdo (implantagdo e
cancelamento), Alteragdo de posto ou graduagéo, dentre outras fun-
coes relativas ao Conferente.

Experiéncia de no minimo 1 ano como operador do Sistema SIGRH.

Auxiliar Administrativo - Tesouraria:

Formacao: Curso de Aperfeicoamento de Oficiais (CAO) OU Curso
de Formagdo de Oficiais (CFO) OU Quadro de Oficiais Auxiliares
(QOA) OU Quadro de Oficiais Especialistas (QOE) E Curso Expedito
de Auxiliar de Tesouraria OU Curso de Gestdo de Folha de Pagamen-
to OU Curso de Transferéncia e Adiantamento Financeiro OU Curso
Técnico ou Superior em Ciéncias Contabeis.

Experiéncia profissional: Experiéncia no minimo de 2 anos como
Auxiliar ou Chefe da Tesouraria.

Auxiliar Admistrativo de Veterinaria:

Formacédo: Quadro de Oficiais Auxiliares (QOA) OU Quadro de Ofi-
ciais Especialistas (QOE) E Curso ou conhecimento comprovado em
Policia Judiciaria Militar E Curso de Auxiliar de veterinaria OU Auxiliar
de saude com experiéncia na fungdo de auxiliar de veterinaria. OU
Cursos de gestdo.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano no Centro
de Veterinaria da PMERJ; Experiéncia de no minimo 1 ano na fungéo
de auxiliar ou Chefe na SSJD ou AJD E Experiéncia nos nucleos de
Veterinaria da PMERJ (EEC, BAC, RPMont/RCECS, CPAM)

Auxiliar de Enfermagem:

Formacgao: Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso
Especial de Formagao de Sargentos (CEFS) OU Curso de Formacgédo
de Sargentos (CFS) OU Curso Especial de Formacdo de Cabos
(CEFC) OU Curso de Formagado de Cabos (CFC) OU Curso de For-
magado de Soldados (CFSd) E CursoTécnico ou Auxiliar em Enferma-
gem.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano em fun-
cédo de técnico ou auxiliar em unidade de saude militar ou civii OU
Experiéncia de no minimo 1 ano em enfermaria de unidade de saude
militar ou civil.

Auxiliar de Enfermagem no Setor de Centro Cirurgico:

Formacgao: Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso
Especial de Formagao de Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagédo
de Sargentos (CFS) OU Curso Especial de Formacdo de Cabos
(CEFC) OU Curso de Formagédo de Cabos (CFC) OU Curso de For-
macgado de Soldados (CFSd) E Curso Técnico ou Auxiliar em Enfer-
magem.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano em fun-
céo de auxiliar de centro cirdrgico em unidade de saude militar ou
civil

Auxiliar Administrativo na Area de Saude:

Formacgao: Curso de Formagao de Oficiais (CFO) OU Curso de Aper-
feigoamento de Sargentos (CAS) OU Curso Especial de Formagado de
Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagdo de Sargentos (CFS) OU
Curso Especial de Formagao de Cabos (CEFC) OU Curso de Forma-
¢éo de Cabos (CFC) OU Curso de Formacdo de Soldados (CFSd)
OU Nivel Superior em Enfermagem ou Farmacia ou Ciéncias Conta-
beis ou Nutricdo ou Direito. OU Curso Técnico de Contabilidade.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano na area
de gestdo e contratos, empenhos e confeccdo de processos de liqui-
dacédo de despesas ou auditoria e faturamento na area de saude.

Auxiliar de Laboratoério:

Formacgao: Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso
Especial de Formagdo de Sargentos (CEFS) OU Curso de Formacéo
de Sargentos (CFS) OU Curso Especial de Formagdo de Cabos
(CEFC) OU Curso de Formagao de Cabos (CFC) OU Curso de For-
macado de Soldados (CFSd) E Diploma, devidamente registrado, de
ensino médio técnico completo ou ensino médio completo com curso
técnico de analises clinicas, fornecido por instituicdo de ensino médio
ou curso técnico reconhecido pelo Ministério da Educagdo, com re-
gistro profissional no Conselho Regional de Farmacia - CRF.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano em La-
boratério de Analises Clinicas da Corporagdo (preferencial); ou Labo-
ratério de Andlises Clinicas publico; ou particular; ou estagio compro-
batério de no minimo 6 meses; ou 360 horas em Laboratério de ana-
lises Clinicas.

Auxiliar de Farmacia:

Formagéo: Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso
Especial de Formacgdo de Sargentos (CEFS) OU Curso de Formacéo
de Sargentos (CFS) OU Curso Especial de Formagdo de Cabos
(CEFC) OU Curso de Formagado de Cabos (CFC) OU Curso de For-
magao de Soldados (CFSd) E Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de ensino médio, fornecido por instituicdo educa-
cional, reconhecido pelo Ministério da Educagédo; Certificado de con-
clusdo de curso Técnico em Farmacia, fornecido por instituigdo edu-
cacional reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 1 ano em Uni-
dade hospitalar da Corporagao (preferencial); ou Unidade hospitalar
publico; ou particular; ou estagio comprobatério de no minimo 6 me-
ses; ou 360 horas em farmacia Hospitalar.

Auxiliar de Coordenacgao dos Servigos de Picadoria e Equitacao:

Formacgao: Curso de Formagao de Oficiais (CFO) OU Curso de Aper-
feicoamento de Sargentos (CAS) OU Curso Especial de Formagéo de
Sargentos (CEFS) OU Curso de Formagdo de Sargentos (CFS) OU
Curso Especial de Formagao de Cabos (CEFC) OU Curso de Forma-
¢éo de Cabos (CFC) OU Curso de Formagdo de Soldados (CFSd) E
Curso Basico de Policiamento Montado OU Curso de Policiamento
Montado OU Pronto de Cavalaria.

Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 05 (cinco) anos
no servico de: Picadoria OU Iniciagdo de equinos OU Volteio OU Re-
presentagdo Desportiva OU Ensino de equitagdo E Ter servido no mi-
nimo por 10 anos no RPmont/RCECS ou EEC da PMERJ.
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AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS
CONCEDIDOS DE TRANSPORTES AQUAVIARIOS,
FERROVIARIOS E METROVIARIOS E DE RODOVIAS
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

AGETRANSP

Ouvidoria:
0800 2859796

De 2% a 67 feira, das 7h as 19h

ouvidoria@agetransp.rj.gov.br
www.agetransp.rj.gov.br

Barcas, Metrd, Trem e Rodovias Estaduais Pedagiadas

www.facebook.com/agetransprj
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www.twitter.com/agetransp
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