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PODER EXECUTIVO

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Interposicdo de recursos Dias 03, 04 e 05/11/2020
Resultado do julgamento dos recursos e convocacéo para provas de aula 13/11/2020
Periodo de provas de aula De 18/11/2020 a 15/01/2021
Divulgacdo do Resultado Parcial 19/01/2021
Periodo de interposicéo de recursos referentes ao Resultado Parcial Dias 20, 21 e 22/01/2021
Divulgacdo do Resultado de recursos e Resultado Final no site do Banco de Talentos 27/01/2021
ANEXO Il - QUADRO DE PONTUAGAO
DESCRIGAO \ PONTUAGAO MAXIMO DE COMPROVANTES PONTUAGAO MAXIMA
FORMAGAO
FORMAGAO ACADEMICA
Graduagao/Tecndlogo 05 02 10
Curso de Especializagdo* 10 02 20
Mestrado 20 01 20
Doutorado/Pés-Doutorado 30 01 30
FORMAGAO PROFISSIONAL EM SEGURANGA PUBLICA
Curso Profissional em Seguranga Publica 40h a 80h 01 04 04
81h a 120h 03 04 12
+ de 120h 05 04 20
FORMACAO COMPLEMENTAR
Curso de Extensao** 40h a 80h 01 04 04
81h a 120h 03 04 12
+ de 120h 05 04 20
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia comprovada na area de ensino em Instituigdes [Monitor 05 05 25
de Ensino Policial
Professor/Instrutor 10 05 50
Experiéncia comprovada na area de ensino em Instituigdo |Monitor 00 00 00
de Ensino Geral
Professor/Instrutor 10 05 50
Experiéncia profissional geral*** 05 05 25
PUBLICAGCAO
Publicagédo Artigo cientifico 00 00 00
Manual na area de Seguranga Publica 00 00 00
Livro - autoria e coautoria 00 00 00
*Cursos de Especializagdao devidamente reconhecidos pela CAPES/MEC.
**Cursos de Extensdao devidamente reconhecidos pela CAPES/MEC.
***Experiéncia profissional geral desde que relacionada a area da disciplina pleiteada.
Para a disciplina “Tiro de Defesa”, pontuam-se:
DESCRICAO Pontuacao Maximo de comprovantes Pontuagdao maxima
FORMAGAO
FORMAGCAO ACADEMICA
Graduacao/Tecndlogo 00 00 00
Curso de Especializacéo 00 00 00
Mestrado 00 00 00
Doutorado/Pés-Doutorado 00 00 00
FORMACAO PROFISSIONAL EM SEGURANGA PUBLICA
Curso Profissional em Seguranga Publica 40h a 80h 01 04 04
81h a 120h 03 04 12
+ de 120h 05 04 20
FORMAGAO COMPLEMENTAR
Curso de Extensao* 40h a 80h 01 04 04
81h a 120h 03 04 12
+ de 120h 05 04 20
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia comprovada na area de ensino em Institui{Monitor 05 05 25
cOes de Ensino Policial
Professor/Instrutor 10 05 50
Experiéncia comprovada na area de ensino em InstituigdoMonitor 00 00 00
de Ensino Geral
Professor/Instrutor 10 05 50
Experiéncia profissional geral ** 05 05 25
PUBLICAGCAO
Publicagéo Artigo cientifico 00 00 00
Manual na area de Seguranca Publica 00 00 00
Livro - autoria e coautoria 00 00 00
*Cursos de Extensdo devidamente reconhecidos pela CAPES/MEC.
**Experiéncia profissional geral desde que relacionada a area da disciplina pleiteada.
3. PERFIL E CRITERIOS PARA A SELECAO DE PROFESSOR/INSTRUTOR POR DISCIPLINA
PERFIL DO PROFESSOR/INSTRUTOR
DISCIPLINAS RESUMO DAS EMENTAS EXIGENCIA
FORMAGCAO EXPERIENCIA PROFISSIONAL PUBLICAGAO
Curso Intensivo de Tiro Policial OU Curso Basico deTer experiéncia como instrutor ou moni- Nao ha.
[Tiro Policial OU Curso Expedito de Instrutores de Ar-tor nos Programas de Qualificacdo e
mamento e Tiro OU Curso de Formagdo de Instru-Aperfeicoamento Profissional ministra-
tores, Armamento e Tiro OU Curso de dos pelo CIEAT
[Tiro de Defesa Pressupostos Tedricos do Tiro de Defesa; Procedimentos do Tiro de Defesalnstrutores do QAP (Qualificacdo e Experiéncia Pro- ou
(Pratica); Porte Velado; Pista de Aplicagdes Tatica. fissional) OU Curso de Formacgdo de Instrutores e
Operadores da Sala Virtual de Tomada de
Decisdo (CFIO/CTD) OU Curso Basico de Porte ePossuir experiéncia como instrutor ou
Saque velado. monitor de armamento e tiro.
Gestdo em AdministragdoPrincipais modelos de administragdo Publica; Administragdo Publica no Brasil;Graduagdo em Administragdo OU Pdés-GraduacdoExperiéncia em docéncia em Instituicdo N&o ha.
Publica Instrumentos Gerenciais Contemporaneos; Planejamento Estratégico. em Administracdo Publica. de Ensino Superior, ESPM ou APM.
A nocdo de Comunidade eA natureza da fungdo policial; Policia e ordem publica democratica; Filosofia eGraduagdo em Segurangca Publica OU GraduacgaoExperiéncia em docéncia em Instituicao Nao ha.
modelos de Policia modelos de policiamento comunitario interativo e de prevengéo. em Ciéncias Sociais de Ensino Superior, ESPM ou APM.
Midia e Seguranga Publica Midia e construgdo social da realidade; Relagdes de poder no campo midiatico;Graduagdo em Comunicagdo Social OU GraduagaoExperiéncia em docéncia em Instituicdo Nao ha.
Discurso da violéncia; Representagdes midiaticas da violéncia no Rio de Ja-em Jornalismo OU Graduagdo em Relagdes Publi-de Ensino Superior, ESPM ou APM.
neiro; Reportagens policiais e coberturas de seguranca publica; Midia e politicacas.
de seguranca publica; A violéncia como problema publico.
Sociologia do Crime e daVioléncia, crime e seguranga publica; estudo da criminologia como fundamentoGraduagdo em Ciéncias Sociais OU Graduagdo emExperiéncia em docéncia em Instituicéo Nao ha.
ioléncia para a compreensdo dos fendmenos da violéncia e da criminalidade; analiseSociologia OU Graduagdo em Antropologia E Pés-de Ensino Superior, ESPM ou APM.
criminal. Graduagdo na area da disciplina.
Produgcédo de DiagnésticosDiagnéstico do crime e da violéncia. Cifra obscura e taxas de atrito; estudosGraduagcdo em Seguranga Publica OU GraduagaoExperiéncia em docéncia em Instituigéol Nao ha.
lem Seguranga Publica sobre o perfil dos homicidios; crime de oportunidade, crimes do “colarinho bran-em Ciéncias Sociais OU Graduagdo em Sociologia de Ensino Superior, ESPM ou APM.
co” e crimes de 6dio; monitoramento de politicas publicas.
Producdo e Gestédo de Infor-Registros administrativos e producdo de estatisticas; Gestdo da informagdo eCurso Superior de Policia E Graduagdo em Estatis-Experiéncia em docéncia em Instituicao N&o ha.
macdo em Seguranga Publi-gestdo do conhecimento em Seguranca Publica; A avaliagdo de politicas pu-tica OU Graduagcdo em Geografia OU Engenharia dede Ensino Superior, ESPM ou APM.
ca blicas de seguranga; como definir indicadores; Avaliacdo de risco e seus usosProducdo OU Engenharia Cartografica
no_servico publico.
Administracdo de ConflitosTipificagdo dos conflitos sdcio-ambientais; Auto-diagndstico, deliberagdes, exe-Curso Superior de Policia E Graduagdo em DireitoExperiéncia em docéncia em Instituigao Nao ha.
isécio-ambientais cucdo e avaliagdo processual das superagdes dos conflitos ambientais; geren-OU Graduagdo em Geografia E Poés-graduagdo nade Ensino Superior, ESPM ou APM. E
ciamento, negociacdes e mediacdes. @rea da disciplina. Experiéncia Profissional comprovada na
Area da Disciplina.
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
EDITAL

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMA-
CAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO - CFSd-2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes legais, torna pu-
blico a MUDANCA DE STATUS dos candidatos abaixo relacionados,
de APROVADO para REPROVADO, na fase do Exame Social e Do-
cumental, da Diretoria de Recrutamento e Selegao de Pessoal.

EXAME SOCIAL E DOCUMENTAL -CFSD/2014

I- OS CANDIDATOS QUE JULGAREM NECESSARIO, PODERAO IN-
TERPOR RECURSO NA SEDE DO DRSP NA SI_E(;AO DE ATENDI-
MENTO AO CANDIDATO (SAC), EM ATE 03(TRES) DIAS UTEIS A
CONTAR DA PRESENTE PUBLICAGAO;

Il- E TERMINANTEMENTE PROIBIDO A CIRCULAGAO DE CANDI-
DATOS NAS DEPENDENCIAS DO DRSP, EXCETO POR CONVOCA-
CAO DE MILITARES DA UNIDADE E DA SEGCAO DE ATENDIMEN-
TO AO CANDIDATO (SAC) PARA INTERPOSICAO DE RECURSO;
ll- OS CANDIDATOS QUE NAO TIVERAM A DIVULGAGAO DO RE-
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SULTADO, DEVERAO AGUARDAR O TERMINO DO PROCESSO
DO EXAME SOCIAL; j i} ]
IV- O CANDIDATO PODERA RETIRAR A CERTIDAO NA SEGAO
DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO (SAC), NO PRAZO DE 03
(TRES) DIAS UTEIS A CONTAR DA DATA DA PRESENTE PUBLI-
CAGAO.

MUDANCA DE STATUS DE APROVADO PARA REPROVADO -
CFSD/2014

575472
11613409 |

INSCRICAO
INSCRICAO

Id: 2272342

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE PESSOAL

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMA-
CAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO CFSd/2014

O SECRETARIO DE ESTADO DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes legais, torna pu-
blico o chamamento dos candidatos ao Curso de Formacéo de Sol-
dados PM Classe “C” CFSd/2014, a fim de tomarem ciéncia das pro-

vidéncias que serdo adotadas para o prosseguimento nas demais eta-
pas do certame, de carater eliminatério, por decisdo judicial favora-
vel, em criteriosa obediéncia a ordem de classificagdo vigente.
Deverdo comparecer na Diretoria de Recrutamento e Selecdo de Pes-
soal (antigo CRSP), situado na Avenida Marechal Fontenelle, n® 2906,
bairro da Sulacap, cidade do Rio de Janeiro, em TRAJES CIVIS, uti-
lizando MASCARA FACIAL (Decreto Municipal n° 47.375/2020), mu-
nidos de caneta (azul ou preta), documentos de identificacdo pessoal,
bem como, com os documentos abaixo relacionados para o Preenchi-
mento do Inventario Pessoal nos dias e horarios, a saber:

DOCUMENTOS NECESSARIQS PARA O PREENCHIMENTO DO IN-
VENTARIO PESSOAL

- 02 (duas) Fotos 5x7;

- Certidao de Nascimento ou Casamento;

- Certificado de Conclusdo do 2° Grau (original e 02 copias), caso o
colégio em que o candidato tenha concluido o Ensino Médio seja EX-
TINTO, o mesmo tera que apresentar no ato do Preenchimento de
Inventario, o protocolo do processo de processo de solicitacdo de au-
tenticidade, e até a conclusdo da sua Pesquisa Social e Documental
tera que apresentar a Declaragdo de Autenticidade expedida pela SE-
EDUC, comprovando a conclusdo do Ensino Médio;

- Carta de Referéncia Atualizada (CONSTANDO ENDERECO E TE-
LEFONE);
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